
         

 

OFERTA DE EMPLEO:  
 
TÉCNICA/O PROYECTOS DE EDUCACIÓN PARA LA CIUDADANÍ A 
GLOBAL EN EUSKADI 
 

Oficina: Bilbao, Euskadi con disponibilidad para desplazarse por distintas provincias para la 

implementación de actividades. 

Responsable directa: Directora de Educación para la Ciudadanía Global.   

 

Si te apasiona la formulación y ejecución de proyectos de Educación para la Ciudadanía 
Global y te gustan los nuevos retos, puedes entrar a formar parte de una importante 
organización sin ánimo de lucro, que trabaja para mejorar la calidad de vida de la población 
refugiada de Palestina. ¡Esta puede ser tu Oportunidad! 

Somos un equipo joven, dinámico, que trabaja con unos altos estándares de calidad y 
eficiencia para conseguir mejorar la calidad de vida de la población refugiada de Palestina y 
sensibilizar a la ciudadanía vasca sobre sus derechos. 

¿Te apetece el reto? 

Buscamos una persona creativa, resolutiva con capacidad de autogestión y con buenas 
capacidades pedagógicas y de comunicación, cuya misión principal será identificar, 
formular, ejecutar y realizar el seguimiento, justificación y reporte de los proyectos y 
subvenciones de Educación para la Ciudadanía Global (ECG) de la organización para 
diferentes financiadores, principalmente públicos, contribuyendo así al desarrollo de 
nuestra Estrategia de ECG en los próximos años. 
 
 

OBJETIVOS 
 
TUS OBJETIVOS EN NUESTRA ORGANIZACIÓN SERÁN… 
 
• Contribuir al desarrollo de la Estrategia de Educación para la Ciudadanía Global de la 

organización en Euskadi. 
• Identificar, preparar y redactar propuestas de ECG para ser presentadas a distintas 

convocatorias públicas y privadas, así como los informes y reportes necesarios para el 
seguimiento y justificación de las subvenciones según normas y procedimientos de las 
administraciones.  

• Desarrollar y acompañar al equipo técnico del Departamento de ECG en procesos de 
identificación y formulación de propuestas de Educación para la Ciudadanía Global para 
financiadores públicos diversos a nivel estatal, autonómico y local. 

• Realizar y acompañar el seguimiento, justificación, evaluación y reporte de las 
subvenciones y los proyectos ECG cofinanciados que muestre la eficacia, eficiencia, 



         

calidad e impacto de nuestras intervenciones, así como los aprendizajes y procesos de 
gestión de conocimiento desarrollados. 

• Contribuir a la implementación, seguimiento y justificación de proyectos en cartera para 
la sensibilización y formación de adolescentes, jóvenes, agentes clave (docentes) y 
ciudadanía en general en distintas provincias. 

 
 
FUNCIONES 
 
LAS PRINCIPALES FUNCIONES QUE DESARROLLARÁS SON… 
 
• Identificar, diseñar, formular y preparar propuestas innovadoras de ECG completas y 

viables, en su parte técnica y económica, para su presentación a financiadores públicos 
diversos, asegurando el cumplimiento de la normativa y su orientación a resultados e 
impacto (cambio deseado), y su contribución a la Estrategia de ECG de la organización. 

• Generar de forma autónoma, mantener y consolidar alianzas con proveedores y 
entidades de interés (Universidades, espacios municipales, culturales, asociativos, 
juveniles, centros educativos, etc.) para el desarrollo de propuestas 

• Gestionar de forma autónoma la documentación administrativa necesaria para la 
presentación de propuestas elegibles en el marco de las convocatorias. 

• Sistematizar y analizar las fuentes de verificación, y herramientas de evaluación y 
medición de los indicadores de los proyectos y actividades asignadas. 

• Apoyar y/o realizar el seguimiento y justificación técnica y económica, y los preceptivos 
informes de los proyectos asignados atendiendo a la normativa de los financiadores. 

• Diseñar e implementar actividades de sensibilización y ECG sobre los DDHH de las 
personas refugiadas de Palestina de los proyectos en cartera para diferentes públicos. 

 
 
PERFIL 
 

 

• Titulación universitaria, preferiblemente en Ciencias Sociales, Derecho, Comunicación o 
carreras afines con posgrado/formación en Gestión de intervenciones de cooperación 
al desarrollo/ECG, Marco Lógico, Teoría del Cambio y género. 

• Experiencia laboral de al menos 2 años en formulación, presentación de propuestas, 

gestión, seguimiento y justificación de proyectos y subvenciones de ECG a distintos 

financiadores públicos a nivel estatal, autonómico y local (al menos 3 distintos), en 

entidades y organizaciones del tercer sector y/o afines. 

• Experiencia en impartición de talleres y conocimiento de metodologías y componentes 

de la Educación para la Ciudadanía Global orientada a la defensa de los DDHH/ODS 

desde las ONG. 

• Experiencia en generación de alianzas y coordinación con entidades aliadas, 

proveedores y financiadores diversos.  

• Conocimiento del entorno de trabajo de las ONGs y de la normativa reguladora de 
subvenciones a ONGs de diferentes financiadores públicos a nivel estatal, autonómico y 



         

local para la presentación de propuestas y elaboración de informes intermedios y 
finales.   

• Experiencia en solicitud de presupuestos, contratación, coordinación y supervisión de 
servicios y productos elaborados por proveedores externos a la organización. 

• Manejo avanzado del paquete Office 365. 
• Inglés: nivel medio - alto a nivel oral y escrito. 
• Imprescindible: Nivel alto de euskara oral y escrito. 

 
 

 

• Que tengas PASIÓN por la formulación y la gestión de Proyectos y subvenciones, en 
particular que promuevan una ciudadanía solidaria y comprometida con los Derechos 
Humanos de la población refugiada. 

• Formación complementaria y/o de posgrado en Gestión de Proyectos de Cooperación 
Internacional y/o Educación para la Ciudadanía Global.  

• Formación complementaria en Derechos Humanos e Igualdad de Género 
• Que tengas conocimientos adicionales en Interculturalidad y Sostenibilidad Ambiental. 
• Que tengas conocimiento general del Sistema de Naciones Unidas y del papel que 

desempeña UNRWA en Oriente Próximo. 
• Que tengas conocimientos sobre Oriente Próximo, especialmente en Palestina. 
• Que poseas certificado de discapacidad. 
 

 

• Las personas con capacidad de organización y planificación. 
• Las personas con capacidad analítica y resolutiva. 
• Las personas con flexibilidad y capacidad de adaptación. 
• Las personas con habilidades sociales. 
• Las personas con capacidad de trabajar en equipo, y de forma autónoma. 
• Las personas que tienen iniciativa, creatividad e innovación. 

 

 

• Disponibilidad para viajar dentro de Euskadi periódicamente 
• Disponibilidad de adaptar puntualmente el horario de trabajo a las necesidades del 

proyecto durante el periodo de contratación. 
• Compromiso con nuestra misión, visión y valores, así como con nuestro código de 

conducta. 
• Disponibilidad de incorporación inmediata. 

 

 

 



         

ESTA ES NUESTRA PROPUESTA PARA  

 

CÓDIGO DEL PROCESO DE SELECCIÓN: TECEDUEUS 2024.06 

Salario bruto anual: Según tablas salariales del proyecto (23.000 €) 

Beneficios sociales:  horario flexible, días extra libres, permisos especiales, plan de 

formación y desarrollo. Teletrabajo 3 días a la semana y medidas de conciliación. Somos una 

organización comprometida con la Igualdad. Plan de Retribución Flexible: Seguro médico. 

Tipo de Jornada: completa, 38 horas semanales, con jornada intensiva de 3 meses en 

verano. 

Vacaciones: 23 días laborables por año 

Tipo de contrato:  Por sustitución de personal interno, con previsión inicial entre 6 y 9 meses 

aproximadamente. 

Fecha prevista de incorporación: octubre de 2024  

 

 

 

 

Para participar en el proceso envíanos tu CV y una carta de motivación con la referencia 

TECEDUEUS 2024.06 a través de la oferta de empleo que encontrarás en (sección “Ver 

ofertas de empleo ”) https ://unrwa .es/ trabaja-con-nosotros/ antes del día 06 de septiembre 

de 2024 a las 24 horas (hora peninsular).  (con posibilidad de adelantar o postergar la fecha 

final de recepción dependiendo del volumen de candidaturas recibidas) 

 

Una vez revisadas las candidaturas, si eres una de las personas preseleccionadas, 

contactaremos contigo para que entres a formar parte del proceso de selección (sólo 

contactaremos con las personas cuya candidatura sea preseleccionada). Si eres finalista te 

pediremos la aportación de dos referencias profesionales.  

 
Fecha límite de inscripción: 06 de septiembre de 2024 (con posibilidad de adelantar o 

postergar la fecha final de recepción dependiendo del volumen de candidaturas recibidas) 

  

 

 

 

 

 


