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Somos un colectivo de 83 organizaciones 
no gubernamentales de desarrollo (ONGD) 
vascas fundado en 1988.

Denunciamos que el actual modelo de desarrollo genera 
pobreza, desigualdades e injusticias; destruye el medio am-
biente y vulnera los derechos humanos. Sin embargo, cree-
mos que es posible cambiar el rumbo con voluntad política e 
implicación individual y colectiva.

Vivimos en un mundo interconectado, donde los principales 
problemas y retos son mundiales, por lo que las soluciones 
también deben ser globales. Estas son algunas de nuestras 
herramientas para contribuir al cambio social y al desarrollo 
humano sostenible: la cooperación internacional, la educa-
ción para la transformación social, la acción humanitaria, el 
fomento de la paz, la protección de los derechos humanos o 
la defensa de los derechos de las mujeres.

“TRABAJAMOS CON MÁS DE 3 MILLONES “TRABAJAMOS CON MÁS DE 3 MILLONES 
DE PERSONAS EN 63 PAÍSES Y A TRAVÉS DE MÁS DE PERSONAS EN 63 PAÍSES Y A TRAVÉS DE MÁS 

DE 839 PROYECTOS DE COOPERACIÓN.DE 839 PROYECTOS DE COOPERACIÓN.

117.774 PERSONAS APOYAN ECONÓMICAMENTE 117.774 PERSONAS APOYAN ECONÓMICAMENTE 
O MEDIANTE EL VOLUNTARIADO EL TRABAJO O MEDIANTE EL VOLUNTARIADO EL TRABAJO 

DE LAS ONGD VASCAS; ESTE ÚLTIMO DE LAS ONGD VASCAS; ESTE ÚLTIMO 
ESTÁ FORMADO PRINCIPALMENTE POR MUJERES”.*ESTÁ FORMADO PRINCIPALMENTE POR MUJERES”.*

Actuamos bajo un código de conducta común que recoge 
los principios y valores que deben regir nuestra acción y la 
de las ONGD socias. Además, la transparencia y la rendi-
ción de cuentas son los pilares de nuestro trabajo.

<<PUEDES CONOCER NUESTRAS ACTIVIDADES 

SIGUIÉNDONOS EN LAS REDES SOCIALES 

FACEBOOKFACEBOOK, TWITTERTWITTER, INSTAGRAMINSTAGRAM, 

LINKEDINLINKEDIN Y YOUTUBEYOUTUBE>>

*  Informe del Sector de las ONGD de 2023. Cordinadora de ONGD 
de Euskadi.
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Estos son nuestros 
objetivos prioritarios

Estas son nuestras principales 
líneas de trabajo

  Política pública de 
cooperación internacional.

  Coherencia de políticas para 
el desarrollo y Agenda de 
desarrollo sostenible.

  Movilización y educación 
para la transformación social.

  Cooperación con enfoque 
feminista.

   Fortalecimiento del sector.

   Comunicación para la 
transformación social.

Promover una política de coope-
ración para el desarrollo vasca de 
calidad, consolidada, innovadora y 
estable en las instituciones públicas, 
privadas y en las ONGD.

Coordinar las actuaciones de las 
organizaciones socias a través de la 
colaboración, el diálogo y la acción 
conjunta para lograr intervenciones 
más eficaces.

Acompañar a las ONGD en su 
trabajo; fortalecer sus actuaciones y 
capacidades, y facilitar alianzas po-
niendo sus recursos al servicio del 
colectivo, y viceversa.

Contribuir a generar una con-
ciencia crítica para que prevalezca 
la justicia global, los derechos huma-
nos y la igualdad.

Estos son los 
valores que guían nuestro trabajo

La cooperación internacional se basa en la 
solidaridad, la reciprocidad y el desinterés. 
Es el trabajo conjunto y horizontal que fruto 
de nuestro compromiso con la justicia social 
realizamos desde Euskadi con los países 
empobrecidos y colectivos en situación de 
vulnerabilidad.

Frente a planteamientos simplistas o euro-
centristas, promovemos un desarrollo más 
inclusivo, ya que la diversidad enriquece el 
planeta y fortalece los derechos humanos.

La cooperación internacional es una 
herramienta imprescindible para educar, 
sensibilizar y concienciar sobre las causas 
que dificultan el desarrollo de las personas.

Promovemos la democracia, la participación,
la independencia, la libertad, la transparen-
cia, la coherencia y el enfoque feminista, 
entre otros.

Al igual que tantos grupos sociales en el 
mundo, hacemos nuestro el lema Otro 
mundo es posible y la voluntad de no dejar 
a nadie atrás.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Actuamos desde 5 enfoques

Derechos humanos
Son universales y representan la igualdad y la no 
discriminación, por lo que proponemos acciones 
preferentes para los grupos en riesgo de vulnera-
bilidad o exclusión social.

Transformación social
Favorecemos la toma de conciencia individual 
y colectiva para alcanzar una convivencia justa, 
equitativa y sostenible para todas las personas.

Cooperación feminista
Proponemos superar el enfoque de género para 
avanzar hacia la transformación social.

Local-global
En un mundo interconectado, profundizamos en 
las causas estructurales de las injusticias y las des-
igualdades, en sus impactos locales y globales, y 
en la corresponsabilidad ciudadana.

Derechos de la naturaleza
Pretendemos superar la visión reduccionista -y en 
algunos términos economicista- de la responsabili-
dad sobre el medio ambiente; trascender del plan-
teamiento ecologista e incorporar la visión de los 
pueblos originarios.

Organización interna

Promovemos espacios de debate y reflexión para 
consensuar criterios entre las ONGD.

Organizamos jornadas y formaciones, ponemos en 
marcha iniciativas y nos unimos a otros colectivos, 
movimientos sociales o redes para ampliar nuestra 
incidencia, impacto y capacidad de transformación.

También participamos en espacios institucionales 
para aportar nuestra visión y experiencia, y para tras-
ladar nuestras reivindicaciones.

La Asamblea General es nuestro órgano de gobier-
no, y la Junta de Gobierno, el ejecutivo. La Asamblea 
Territorial es el espacio operativo en Araba, Biz kaia 
y Gipuzkoa. Los grupos de trabajo profundizan en 
diversas materias, y el Equipo Técnico acompaña a 
la organización en la consecución de sus fines.

Desde 1999, formamos parte de La Coordinadora de 
Organizaciones para el Desarrollo estatal. En 2009, el 
Gobierno Vasco nos otorgó el premio Ignacio Ellacu-
ría en reconocimiento a nuestra trayectoria.

Reflejo de nuestro compromiso con el euskera, en 
Araba y Bizkaia contamos con el certificado Euskara-
ren bidean, y en Gipuzkoa Zerbitzua euskaraz, expe-
didos por Bai Euskarari.

EN NUESTRA WEBWEB Y EN NUESTRO 
CANAL DE YOUTUBEYOUTUBE PUEDES CONOCER 

EL TRABAJO LLEVADO A CABO 
POR LA ORGANIZACIÓN EN 2023.

https://www.ongdeuskadi.org/coordinadora-ongd-euskadi/transparencia/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Nuestras actividades
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Política pública de cooperación internacional

Trabajo con instituciones públicas
y partidos políticos

➔ Mantenemos una relación de colaboración esta-
ble con los agentes responsables de elaborar las 
políticas de cooperación en Euskadi. Destacamos 
las reuniones sobre diversos temas con la eLan-
kidetza-Agencia Vasca de Cooperación y Solida-
ridad, y con las áreas de cooperación de las di-
putaciones forales de Araba, Bizkaia y Gipuzkoa, 
y de los ayuntamientos de Vitoria-Gasteiz, Bilbao 
y Donostia, así como de otros municipios. Nos he-
mos reunido con los grupos políticos de gobier-
no y de la oposición en el Parlamento Vasco, en 
las juntas generales de los tres territorios y en los 
consistorios de las tres capitales; y hemos tenido 
interlocución con las ejecutivas de los principales 
partidos políticos de Euskadi. De todo ese trabajo 
subrayamos lo siguiente:

Hemos realizado aportes a documentos de institu-
ciones y partidos políticos como marcos normati-
vos, convocatorias o decretos, entre otros; y man-
tenemos una representación activa en espacios 
institucionales de interlocución y participación.

Resaltamos el trabajo realizado con motivo de la 
Ley Vasca de Cooperación y Solidaridad que ha 

tramitado el Gobierno Vasco y que ha sido apro-
bada por el Parlamento Vasco el 15 de febrero de 
2024. Hemos tenido una interlocución permanente 
con los partidos políticos y grupos parlamentarios 
para trasladarles nuestros posicionamientos, apor-
taciones y propuestas de enmiendas. Destacamos 
la reunión con el lehendakari Iñigo Urkullu el 10 de 
enero, y nuestra participación el 23 de enero en 
la sesión plenaria del Consejo Económico y Social 
Vasco, así como en talleres, sesiones y reuniones 
organizados por eLankidetza para trabajar los bo-
rradores de la norma y realizar aportes. También 
señalamos nuestra comparecencia el 2 de octubre 
en la Comisión de Derechos Humanos, Igualdad 
y Justicia del Parlamento Vasco sobre el Antepro-
yecto de Ley de Cooperación y Solidaridad.

Debido a la tramitación de la nueva Ley Vasca de 
Subvenciones, el 13 de junio hemos comparecido 
en la Comisión de Economía, Hacienda y Presu-
puestos del Parlamento Vasco para trasladar las 
demandas y especificidades del ámbito de la coo-
peración internacional y para que fueran tenidas 
en consideración.

Con motivo de las elecciones municipales y forales 
de 2023, hemos elaborado un documento con de-
mandas y propuestas sobre políticas de cooperación 

Defendemos una política de cooperación internacional vasca que contribuya a resolver 
los problemas globales y a avanzar en derechos humanos, equidad de género y cohesión social. 
Actuamos para que la defensa de los derechos humanos esté en el centro de la agenda política, 
y reivindicamos el cumplimiento de los compromisos asumidos en solidaridad internacional:

Irekia

Parlamento Vasco

Parlamento Vasco

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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en el ámbito local y sobre la localización de la Agen-
da 2030 para caminar hacia la coherencia de políti-
cas para el desarrollo. Ese documento se lo hemos 
presentado a los principales partidos políticos para 
que recogieran nuestras medidas en sus progra-
mas electorales. Además, en colaboración con la 
red del Tercer Sector Social de Euskadi Sareen Sa-
rea, el 25 de abril hemos organizado en Donostia un 
debate con partidos políticos titulado La solidaridad 
es la respuesta. Retos, medidas y políticas sociales 

para que nadie se quede atrás 
en un contexto de alta incerti-
dumbre global, con el objetivo 
de conocer sus propuestas 
y posicionamientos. Por otro 
lado, con motivo de esos mis-
mos comicios, Sareen Sarea 
ha elaborado un documento 
con demandas dirigidas a las 
formaciones políticas, por lo 
que hemos aportado en lo re-
ferente a las políticas de coo-
peración internacional.

Participamos en el Consejo Rector de eLankidetza 
y en el Consejo Vasco de Cooperación para el De-
sarrollo (también en su Comisión Permanente y en 
su Comisión de Coherencia de Políticas para el De-
sarrollo). Destacamos que el 18 de octubre hemos 
participado en una sesión de trabajo del Consejo 
Vasco de Cooperación para el Desarrollo sobre el 
decreto de nuevos instrumentos de programas. 
También hemos presentado las conclusiones de 
nuestra investigación titulada Informe sobre la eva-
luación de impactos generados por el trabajo de 
ONGD vascas pertenecientes a la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi en Perú (2012-2022).

Además, somos parte de la Mesa de Diálogo Ci-
vil y, entre otros temas hemos seguido de cerca la 
implementación de la Estrategia de Promoción del 
Tercer Sector Social de Euskadi. También forma-
mos parte del Consejo de Acción Exterior y, aunque 
en este ejercicio no ha habido reuniones, hemos 
dado seguimiento a los temas que allí se abordan 
y a sus vínculos con las políticas de cooperación.

Continuamos participando en la Comisión Técnica 
de Seguimiento a las Convocatorias de eLankide-
tza, compuesta por su personal técnico y por re-
presentantes de entidades socias de nuestra orga-
nización. Tiene como fin abordar asuntos técnicos 
sobre las convocatorias, como su resolución, el 
personal expatriado o local, los costes indirectos 
o las prórrogas, y fomentar la transparencia y la 
búsqueda de soluciones.

En clave territorial, este es parte del trabajo que 
hemos realizado:

En Araba, el 25 de enero hemos comparecido en el 
Turno Popular del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
para dar a conocer a los grupos políticos las dificul-

tades de las ONGD para utilizar la plataforma tele-
mática por un funcionamiento inadecuado durante 
los procedimientos administrativos (presentación y 
justificación de subvenciones). A través de nues-
tra participación en el Elkargune de Cooperación 
al Desarrollo de Vitoria-Gasteiz, hemos realizado 
seguimiento a las políticas de municipales de ese 
ámbito, y hemos trasladado nuestros posiciona-
mientos y demandas. Hemos seguido trabajando 
con la Diputación Foral de Araba propuestas para 
mejorar aspectos técnicos de las convocatorias de 
subvenciones como la presentación, la implemen-
tación y la justificación de proyectos. Además, a 
través del foro de participación Eskutik Mundura 
de la Diputación Foral de Araba, hemos abordado 
temas como la rendición de cuentas.

En Bizkaia, en el Consejo Municipal de Coopera-
ción del Ayuntamiento de Bilbao hemos seguido el 
día a día de la política municipal de ese ámbito, y 
hemos presentado los siguientes documentos de 
nuestra organización: uno sobre la situación de vul-
neración de derechos humanos en Centroamérica, 
especialmente en Nicaragua, Guatemala y El Sal-
vador; y otro, una investigación que hemos titulada 
Informe sobre la evaluación de impactos generados 
por el trabajo de ONGD vascas pertenecientes a la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi en Perú (2012-
2022). Además, a través de nuestra participación en 
la Comisión Ejecutiva de este foro hemos realizado 
aportes a las bases de la convocatoria de subven-
ciones de 2024. En relación a la Diputación Foral de 
Bizkaia, hemos mantenido reuniones para trasladar 
nuestras aportaciones y abordar asuntos como el 
proceso de definición de los ámbitos estratégicos.

En Gipuzkoa, participamos en el Consejo Asesor 
de Cooperación y Educación para al Desarrollo 
del Ayuntamiento de Donostia (también en su 

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Comisión Permanente y en la de Coherencia 
de Políticas para el Desarrollo). Hemos segui-
do tratando temas relacionados con esa po-
lítica; por ejemplo, un documento de análisis 
y demandas sobre los presupuestos de 2024 
que hemos compartido con el Grupo de Presu-
puestos del mencionado Consejo. A través de 
nuestra participación en ese Consejo, hemos 
aportado nuestra visión sobre el enfoque del 
desarrollo humano sostenible, la coherencia 
de políticas para el desarrollo y la educación 
para la transformación social a un documento 
del Consejo Social de Donostia que tenía como 
fin analizar el estado de la ciudad. También 
hemos participado en una sesión convocada 
por la Mesa de Cooperación de Gipuzkoa para 
reflexionar sobre cómo mejorar ese espacio y 
cumplir con su objetivo de ser un espacio for-
mal de participación.

Seguimiento a presupuestos y
convocatorias de las instituciones vascas

➔ Hemos realizado seguimiento y hemos acom-
pañado a la política de cooperación de las prin-
cipales instituciones vascas, con ánimo de con-
tribuir en su mejora constante. Destacamos el 
siguiente trabajo:

Hemos incidido en la mejora de los presupues-
tos de 2024 de las políticas de cooperación de 
las siete principales instituciones públicas vas-
cas (Gobierno Vasco; diputaciones forales de 
Araba, Bizkaia y Gipuzkoa; y ayuntamientos de 
Vitoria-Gasteiz, Bilbao y Donostia). Para ello, 
hemos trabajado la propuesta inicial del equipo 
de gobierno, hemos incluido a los grupos políti-

cos de la oposición, y hemos puesto el foco en 
el monto y porcentaje de las partidas. Además, 
hemos elaborado un documento con demandas 
sobre la defensa del histórico 0,7 % destinado 
a solidaridad internacional, y hemos animado a 
las instituciones a avanzar hacia ese fin. Asimis-
mo, hemos continuado con la propuesta de un 
sistema homogéneo de cálculo del porcentaje 
de la Ayuda Oficial al Desarrollo destinado por 
las instituciones, ya que nuestro reto es avan-
zar hacia el acuerdo internacional de destinar 
a cooperación el 0,7 % del producto interior 
bruto. También hemos realizado seguimiento a 
las convocatorias de subvenciones de los mu-
nicipios no capitalinos vascos, ya que contribu-
yen igualmente a fortalecer las organizaciones 
locales y legitiman la solidaridad internacional 
desde nuestro ámbito más cercano.

➔ También hemos incidido en el ámbito estatal 
para fortalecer la especificidad de la coopera-
ción descentralizada, en este caso la vasca, 
defender sus intereses y autonomía, y recono-
cer su valor añadido (sobre todo en el marco de 
la Ley de Cooperación para el Desarrollo Soste-
nible y la Solidaridad Global estatal aprobada el 
20 de febrero de 2023).

Vulneración de derechos humanos
y criminalización de la solidaridad
en Centroamérica

Hemos actualizado nuestro análisis sobre la si-
tuación de criminalización de la solidaridad en 
Centroamérica, concretamente en Nicaragua, 
Guatemala y El Salvador. La situación política 
y los cambios legislativos para fijar requisitos 

discriminatorios y estigmatizadores a las organizaciones 
de la sociedad civil por recibir recursos de fuentes ex-
tranjeras para realizar actividades lícitas está afectando 
a las ONGD. Por ello, hemos propuesto a las institucio-
nes una batería de demandas que hemos trasladado a 
la Comisión de Derechos Humanos, Igualdad y Justicia 
del Parlamento Vasco en una comparecencia el 2 de 
octubre, junto a una propuesta de trabajo y acompaña-
miento por parte de nuestra organización. Además, he-
mos propuesto la creación de un intergrupo de trabajo 
en el legislativo vasco que dé seguimiento a la situación, 
y hemos elaborado un documento con propuestas para 
cambiar algunos aspectos técnicos de la comisión in-
terinstitucional que aborda la situación que se vive en 
Centroamérica.

Parlamento Vasco

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
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➔ Hemos trabajado con las instituciones en mate-
ria de coherencia de políticas para el desarrollo y 
hemos dado seguimiento a sus avances. Recorda-
mos parte de ese trabajo:

Participamos en la Comisión de Coherencia de Polí-
ticas para el Desarrollo del Consejo Vasco de Coo-
peración para el Desarrollo, y, tras un periodo de 
inacción de este, hemos solicitado que se reactive.

Hemos continuado con nuestra participación, a tra-
vés de Sareen Sarea, en el Foro Multiagente de Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030. Ese 
espacio tiene como fin establecer mecanismos de 
gobernanza interdepartamental e interinstitucional 
y facilitar la colaboración y la participación público, 
privada y social. Concretamente, nos hemos cen-
trado en demandar un impulso a la coherencia de 
políticas y a la dotación presupuestaria del 0,7 % 
para las políticas de cooperación, dando así cum-
plimiento al Objetivo de Desarrollo Sostenible 17.

También a través de Sareen Sarea, hemos partici-
pado en la propuesta de alianza de la Secretaría 
de Transformación Social. Está dirigida a las enti-
dades sociales involucradas en el compromiso con 
la Agenda 2030, y tiene como fin asumir e impulsar 
como organizaciones promotoras la constitución 
de la Alianza Vasca por los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible mediante la firma de la declaración Para 
un Contrato Social Agenda 2030 Euskadi.

Coherencia de políticas para el desarrollo y Agenda de desarrollo sostenible

Fomentamos políticas públicas vascas integrales que contribuyan al desarrollo humano 
sostenible, al cumplimiento de la Agenda 2030, a mejorar las condiciones de vida en el mundo 
y a la protección del planeta:

En el ámbito territorial, este es parte del trabajo 
realizado:

En Araba, hemos trasladado a la Diputación Fo-
ral nuestra disposición para colaborar en la imple-
mentación o revisión de su trabajo en materia de 
coherencia de políticas para el desarrollo. Ade-
más, hemos dado seguimiento a la Alianza Alavesa 
por el Desarrollo Sostenible 2030.

En Bizkaia, hemos participado en el proceso de 
elaboración del Plan de Localización de la Agen-
da 2030 en Bilbao impulsado por el Ayuntamiento. 
Esa hoja de ruta avanza en la localización de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenibles en la ciudad, 
y dota de una estructura para identificar, poner en 
valor y conectar las acciones que agentes públi-
cos y privados llevan a cabo y que contribuyen 
al desarrollo sostenible. El 23 de marzo, hemos 

asistido a la presentación en Bilbao del documento 
Bilbao Sostenible: Agenda 2030 y Objetivos de 
Desarrollo Sostenible.

En Gipuzkoa, hemos continuado avanzando en 
la implementación del enfoque de coherencia de 
políticas para el desarrollo. La Comisión de Cohe-
rencia de Políticas para el Desarrollo del Consejo 
Asesor de Cooperación y Educación para al Desa-
rrollo del Ayuntamiento de Donostia ha realizado 
un estudio sobre coherencia de políticas para el 
desarrollo. Para ello, ha analizado las políticas mu-
nicipales de juventud, educación, igualdad, diver-
sidad cultural y derechos humanos. Hemos dado 
seguimiento a ese proceso, y hemos aportado 
nuestra visión y experiencia.

Para reforzar y coordinar internamente nuestra parti-
cipación en todos estos espacios, nuestro Grupo de 
Objetivos de Desarrollo Sostenible ha ampliado su 
foco y objetivos, y ha pasado a denominarse Grupo 
de Objetivos de Desarrollo Sostenible-Coherencia 
de Políticas para el Desarrollo. En él, se abordan 
nuestros posicionamientos y propuestas que se 
trasladarán a los espacios institucionales y al grupo 
de trabajo sobre la Agenda 2030 de Sareen Sarea.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Educación para la transformación social

➔ Hemos creado en nuestra web la sección Eral-
dagune. Se trata de un espacio de referencia para 
materiales de educación para la transformación 
social que está compuesto por 3 apartados:

El primero es Jolas TÚ, una serie de juegos on line 
en formato quiz que pretenden generar reflexión 

sobre temas como las des-
igualdades, la pobreza, las 
injusticias, las vulneraciones 
de derechos humanos, la di-
versidad, las migraciones, la 
igualdad o el medio ambien-
te. A través de un lenguaje 
divertido e irónico, aporta 
claves para que la ciudada-
nía contribuya al cambio so-
cial, y pone en valor aspec-
tos como el voluntariado en 
las ONGD, el activismo o los 
movimientos sociales.

Movilización y educación para la transformación social

Promovemos una ciudadanía crítica, solidaria y organizada que cuestione las causas de 
las injusticias, la pobreza y las desigualdades. Proporcionamos herramientas y recursos para la 
movilización ciudadana, realizamos propuestas para transformar el actual modelo de desarrollo 
injusto e insostenible, y tejemos alianzas con otros agentes y movimientos que también buscan 
el cambio social:

PUEDES VER EL VÍDEO PROMOCIONAL 
EN NUESTRO CANAL DE YOUTUBEYOUTUBE.

El segundo es nuestro Catálogo de recursos educa-
tivos en Internet, que recopila un amplio abanico de 
materiales elaborados por las ONGD socias sobre 
diversas temáticas, y que están dirigidos a un públi-
co destinatario muy amplio. Dispone de un valioso 
buscador que permiten encontrar los materiales en 
función de criterios como edad, tipo de material o 
categoría.

Por último, la campaña de sensibilización ¿Quién 
es quién? ofrece materiales audiovisuales y una 
unidad didáctica para profundizar en las causas 
que generan pobreza y desigualdades, así como 
en propuestas y alternativas.

Hemos creado pegatinas y un cartel sobre Eralda-
gune para difundir este espacio y facilitar el acce-
so a él. También hemos elaborado un directorio de 
centros educativos interesados en recibir materiales 
e información sobre este espacio, lo que nos ha per-
mitido contactar y enviar información sobre esta sec-
ción a más de 250 centros educativos de Euskadi.

CONOCE ERALDAGUNE Y TODOS 
SUS MATERIALES EN LA WEBWEB.

En 2023, hemos elaborado un nuevo juego, en 
este caso titulado Esna TÚ, con el que hemos in-
vitado a averiguar cuánto impactan nuestras de-
cisiones diarias en el medio ambiente y a generar 
conciencia sobre nuestros actos.

Esta actividad forma parte del Festival de Cine y 
Derechos Humanos de Donostia, con el que co-
laboramos desde hace muchos años para con-
tribuir a su objetivo de promover los derechos 
humanos, y para dar a conocer el trabajo de la 
cooperación, la solidaridad y las ONG de desa-
rrollo en la defensa de los derechos humanos y en 
la construcción de un mundo más justo.

Azqueta-Arts

https://www.youtube.com/watch?v=sw2hLzYPAPA
https://www.ongdeuskadi.org/lineas-trabajo/movilizacion-educacion-transformacion-social/eraldagune/
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Además, con el objetivo de dar a conocer Eralda-
gune, el 4 de junio hemos participado en la Fiesta 
de la Escuela Pública Vasca, que ha tenido lugar 
en Mungia. Hemos ofrecido información sobre 
Eraldagune, hemos repartido materiales y hemos 
invitado a las personas asistentes a participar en 
los juegos que componen Jolas TÚ, en especial a 
través de una divertida y exitosa adaptación física 
del juego online, y gracias a la colaboración de la 
Escuela de Ingeniería de EHU/UPV de Bilbao e In-
geniería Sin Fronteras del País Vasco.

➔ El 9 de noviembre, hemos organizado en la capi-
tal alavesa la octava edición de la jornada de sensi-
bilización Gasteiz en Conexión, en esta ocasión con 
el título Elkarbizitza bidean. ¿Un poco de sal, veci-
na?. Presentada por la cantante Afrika Bibang, esta 
actividad ha pretendido generar una ciudadanía ac-
tiva, participativa e involucrada en la construcción 
de una sociedad más justa y solidaria a través de 
la reflexión sobre las causas que generan las mi-
graciones, sobre la manera en la que acogemos a 
las personas que llegan a la ciudad y en relación 
a qué podemos hacer individual y colectivamente 
para mejorar la convivencia. Hemos conocido ex-
periencias de Vitoria-Gasteiz como la Asociación de 
Trabajadoras del Hogar y de los Cuidados de Ála-
va -ATHCA-, la Red ciudadana vasca de acogida 

Loturak y el Consorcio de organizaciones africanas, 
así como de otros lugares del mundo (Mujeres en 
Marcha y Casa Vedruna de Tánger). Además, la ac-
tuación de Harresian Zulo ha amenizado la cita.

➔ La red Unibertsitate Kritikoa Sarea está formada 
por ONGD (entre ellas, la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi) y agentes universitarios del campus de 
la UPV/EHU de Gipuzkoa. Trabaja para coordinar 
esfuerzos, optimizar recursos y conseguir un mayor 
impacto en la sociedad por parte de la universidad. 
En 2023, su trabajo ha estado centrado más en el 
ámbito interno a través de la evaluación de su tra-
yectoria y la redefinición de objetivos, estructura y 
expectativas. Fruto de esta profunda reflexión, la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi, junto a otra or-
ganización, asumirá la dinamización de la red.

➔ A petición del Athletic Club, el 16 de marzo he-
mos impartido en Bilbao un taller de sensibilización 
a su equipo de fútbol filial Club Deportivo Basco-
nia. El objetivo ha sido mostrar a sus jugadores 
el trabajo de las ONGD y de la cooperación, las 
opciones de voluntariado y fomentar valores soli-
darios entre quienes serán en un futuro referentes 
para muchas personas jóvenes.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Movilización

➔ Junto a SOS Racismo Gipuzkoa, Medicusmun-
di Gipuzkoa y otros colectivos, hemos colaborado 
con la XXVI Marcha contra el racismo y la xenofo-
bia de Donostia, que ha tenido lugar el 19 de marzo 
desde Trintxerpe hasta el Boulevard donostiarra. 
Con el lema Hilmugak, contra la violencia en las 
fronteras, hemos denunciado las vulneraciones del 

derecho a la vida y al asilo, hemos 
reclamado medidas para un acceso 
seguro y legal a la Unión Europea 
para todas las personas, y hemos 
concienciado a la ciudadanía para 
que se movilice y presione.

nostia, cuya dinamización corresponde a la Coor-
dinadora de ONGD de Euskadi, ha organizado las 
siguientes iniciativas:

El 17 de octubre, en los exteriores del Club Náutico 
de Donostia, hemos convocado una rueda de pren-
sa para presentar la Semana contra la Pobreza a 
través de una acción de calle. También ese día, en 
alianza con Kresala zinekluba hemos proyectado 
la película La caja, del director Lorenzo Vigas, que 
aborda el tema que la plataforma ha puesto sobre 
la mesa este año. Tras su visionado ha tenido lu-
gar un debate. Además, durante el Día Internacio-
nal contra la Pobreza, en coordinación con DBUS 
hemos colocado carteles de la campaña Pobreza 
Cero en los autobuses públicos de la ciudad.

El 19 de octubre, a través de una acción de calle la 
Plataforma Pobreza Cero de Donostia ha “revivido” 
a varios personajes ilustres de la ciudad. Concreta-
mente, 7 estatuas han amanecido vestidas y acom-
pañadas de mensajes que invitaban a reflexionar 
sobre el modelo actual de consumo.

El 22 de octubre, ha tenido lugar la tradicional bici 
marcha desde el Peine del Viento hasta el Boule-
vard donostiarra, con la animación musical de Txita 
Sound System.

Trabajo con instituciones públicas

➔ Desde el Grupo de Educación para la Trans-
formación Social, en colaboración con el área de 
Incidencia Política hemos aportado nuestra visión 
sobre la Ley Vasca de Educación. Concretamente, 
hemos aportado los elementos clave de la educa-
ción transformadora, basándonos en el Documen-
to Marco de Educación para la Transformación So-
cial de nuestra organización.

➔ El 17 de octubre se conmemora el Día Internacio-
nal contra la Pobreza, y, en el marco de la campaña 

Pobreza Cero, hemos denunciado las 
causas que generan pobreza y des-
igualdades. Bajo el lema El precio 
real de la moda rápida, del 17 al 22 
de octubre hemos confluido distintos 
colectivos en la Semana contra la 
Pobreza. El objetivo ha sido denun-
ciar que la moda rápida genera con-
taminación y explotación laboral, y 
que es insostenible para el planeta. 
La plataforma Pobreza Cero de Do-

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Trabajo con instituciones públicas

➔ Hemos mantenido el puesto de responsable de 
género en una de las personas que representan a 
nuestra red en el Consejo Vasco de Cooperación 
para el Desarrollo, tal y como exige nuestra Política 
de Género.

➔ Hemos mantenido reuniones con la responsable 
de género de eLankidetza para compartir agendas 
de trabajo, intercambiar información y analizar lí-
neas de actuación conjuntas.

➔ Hemos garantizado la inclusión de la perspec-
tiva de género en los aportes que desde la Coor-
dinadora de ONGD de Euskadi hemos realizado a 
diversos documentos de instituciones públicas.

Política de Género

➔ Hemos finalizado la elaboración de nuestra 
nueva Política de Género 2023-2030, que ha sido 
aprobada en la Asamblea General del 2 de junio. 
Para ello, ha sido necesaria la participación de per-
sonas de los grupos y espacios de trabajo en talle-
res y sesiones de trabajo. Además, hemos contado 

Cooperación con enfoque feminista

Analizamos las desigualdades con una mirada multidimensional e interseccional para abordar de manera más integral sus causas estructurales. 
Establecemos compromisos para eliminar la vulneración de los derechos de las mujeres y la violencia hacia ellas, y fortalecemos su capacidad de actuación. 
También proponemos revisar el modelo de cooperación para erradicar los vestigios coloniales y racistas que refuerzan el sistema capitalista y patriarcal:

con la Comisión de Seguimiento de la Política de 
Género para contrastar los avances, y esos pro-
gresos han sido compartidos en los diferentes es-
pacios de participación de nuestra organización. 
En todo este proceso hemos contado con el apoyo 
de la consultora Oreka Sarea.

El objetivo de esta nueva Política de Género es 
avanzar en equidad de género, y para ello cuen-
ta con un marco conceptual que apuesta por el 
enfoque feminista. Concretamente, contempla los 
siguientes aspectos: enfoque multidimensional e 
interseccional; compromisos con la agencia de las 
mujeres y con la estrategia del cambio proequidad; 
poner el foco en los cuidados de las personas; la 
erradicación de los vestigios coloniales y racistas; 
y asegurar un presupuesto suficiente para llevar a 
cabo una cooperación con enfoque feminista. Ade-
más, esta nueva política contempla las siguientes 
cuatro estrategias: corresponsabilidad; incidencia 
política integral y trasformadora; participación y li-
derazgo; y aprendizajes.

Una vez aprobado el documento, se ha constituido 
el Grupo Motor de la Política de Género para traba-
jar en su despliegue y en la concreción de activi-
dades, y cumplir así con los resultados deseados.

El Grupo de Género ha organizado el 5 de di-
ciembre una sesión de trabajo en Basoa-Defenda-
tzaileen Etxea, en Artea -Bizkaia-, para definir sus 
funciones a partir de la nueva Política de Género. 
Debido a la aprobación de ese nuevo documento 
y a la redistribución de funciones que plantea, este 
grupo de trabajo tiene una nueva denominación: 
Gune Feminista.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Trabajo interno en materia de género

➔ Hemos elaborado dos materiales dirigidos a 
las ONGD socias relacionados con el Protoco-
lo de prevención y actuación en situaciones de 
acoso sexual, por razón de sexo y por orienta-
ción sexual de nuestra organización, aprobado 
en 2019. Por un lado, una infografía con un de-
cálogo de tolerancia cero ante ese tipo de ac-
tuaciones que recoge las ideas más relevantes 
del documento. Por otro, otra infografía con un 
procedimiento sobre cómo activar el menciona-
do protocolo y sus pasos. El objetivo es, junto a 
sesiones formativas a desarrollar en 2024, dar 
a conocer este protocolo a las ONGD, recordar 
los compromisos asumidos y sensibilizar en la 
materia.

➔ Hemos continuado avanzando en un pro-
ceso interno que tiene como fin elaborar los 
presupuestos de nuestra organización con 
perspectiva de género, y así abrir camino en la 
materia a las ONGD. Hemos recogido la infor-
mación del 2022 para continuar con el análisis, 
y hemos seguido adaptando y mejorando las 
herramientas de las que nos vamos dotando 
durante el proceso.

Redes feministas

➔ Hemos seguido potenciando nuestras alian-
zas con redes de defensoras de los derechos 
de las mujeres y de equidad de género, y, por 
ello, seguimos formando parte del movimiento 
feminista Bilbo Feminista Saretzen. Así, hemos 
participado en las movilizaciones del 8 de mar-
zo de Bizkaia (Día Internacional de las Mujeres), 
cuyo lema ha sido Denon bizitzak erdigunean. 
Revolucionar los cuidados para cambiarlo todo. 
Feminismoa da alternatiba!. También hemos 
participado en las movilizaciones del 25 de no-
viembre de Bizkaia (Día Internacional contra la 
Violencia Machista), que han tenido lugar con 
el lema Indarkeria matxistarik gabeko bizitzak! 
Vivas, libres y organizadas. Ambas citas res-
ponden a una convocatoria conjunta de Euskal 
Herriko Mugimendu Feminista.

En Donostia, a través de las personas de las 
ONGD asociadas activas en el movimiento fe-
minista, también nos coordinamos para estar 
presentes en la manifestación del 25 de no-
viembre.

➔ Junto a SETEM Hego Haizea, Mugarik Gabe, 
Colectiva XXK y REAS Euskadi (Red de Eco-
nomía Alternativa y Solidaria), hemos seguido 
participando en un grupo motor que tiene como 
objetivo reflexionar para avanzar en principios y 
acuerdos para una política laboral feminista en 
las organizaciones. Concretamente, hemos ela-
borado el documento Ante el no me da la vida, 
política laboral feminista.

PUEDES CONSULTAR EL PROTOCOLO 
DE PREVENCIÓN Y ACTUACIÓN 

EN SITUACIONES DE ACOSO SEXUAL, 

POR RAZÓN DE SEXO Y POR ORIENTACIÓN SEXUAL 

Y AMBAS INFOGRAFÍAS EN NUESTRA WEBWEB.

https://www.ongdeuskadi.org/protocolo-prevencion-acoso/
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Redes y alianzas

➔ Formamos parte de La Coordinadora de Organi-
zaciones para el Desarrollo estatal y de la Red de 
Coordinadoras Autonómicas de ONGD, por lo que 
hemos realizado seguimiento a su trabajo y hemos 
apoyado sus iniciativas. Entre ellas, destacamos 
las siguientes:

Hemos seguido formando parte de la Junta de 
Gobierno de La Coordinadora de Organizaciones 
para el Desarrollo estatal a través de la Vicepresi-
dencia II, lo que supone hacer un seguimiento a su 
agenda y espacios de decisión. Entre ellos, subra-
yamos los siguientes: la defensa de la cooperación 
descentralizada y del rol de las ONGD; la coordi-
nación con la confederación europea de ONG para 
el desarrollo y la ayuda humanitaria (CONCORD); 
el proyecto vinculado a la presidencia de España 
del Consejo de la Unión Europea España desde el 
1 de julio al 31 de diciembre; la situación de cri-
minalización de la solidaridad en Centroamérica 
que afecta a las ONGD; el seguimiento a la Ley 
de Cooperación para el Desarrollo Sostenible y la 
Solidaridad Global estatal y su desarrollo -enmar-
cada en la reforma del sistema de cooperación-; 
y el modelo de cooperación feminista y transfor-
mador que pueda orientar a otras administraciones 
del estado.

Fortalecimiento del sector y servicios

Contribuimos a la mejora constante de las ONGD, como motor clave de la cooperación vasca 
que son. Fortalecemos su trabajo, impacto y cohesión, y nos adelantamos a nuevos contextos, 
necesidades o retos. Ofrecemos un servicio de atención e información a ONGD, instituciones, 
otros agentes de la cooperación y a la ciudadanía:

Además de las reuniones virtuales, han tenido lu-
gar varias sesiones presenciales, como la del 16 y 
17 de mayo en Madrid, y la del 21 y 22 de septiem-
bre en El Pardo (Madrid). Además, el 26 de sep-
tiembre hemos acudido a Valencia a participar en 
las jornadas Retos y desafíos ante el nuevo ciclo 
de la cooperación al desarrollo. Una nueva coope-
ración internacional para dar respuesta a desafíos 
globales más complejos y presentar el estudio de 
cooperación descentralizada que anualmente rea-
liza La Coordinadora de Organizaciones para el 
Desarrollo estatal.

Destacamos nuestra participación en otros es-
pacios vinculados a esta red, como por ejemplo, 
en la Asamblea General de La Coordinadora de 
Organizaciones para el Desarrollo estatal en Ma-

drid, el 27 de abril; y el 30 de junio, la reunión de 
Direcciones y Presidencias de las ONGD socias, 
también en Madrid. Asimismo, participamos en el 
Grupo de Feminismos para aportar nuestra visión 
y avanzar en la incorporación del enfoque femi-
nista en nuestro trabajo. También seguimos par-
ticipando en un espacio de trabajo formado por 
organizaciones del ámbito nacional y apoyado por 
esta red estatal, cuyo fin es abordar asuntos vin-
culados a la administración, a la contabilidad y a 
la gestión de las ONGD.

 

La Red de Coordinadoras Autonómicas de ONGD 
ha tenido su propio plan de trabajo. Hemos partici-
pado en sus reuniones, así como en su Grupo de 
Comunicación para poner en común estrategias, 
compartir herramientas, documentos y líneas de 
trabajo de las coordinadoras autonómicas, y para 
aportar a campañas o iniciativas de comunicación 
conjuntas. Además, hemos asistido al XVIII En-
cuentro anual de la Red de Coordinadoras Auto-
nómicas de ONGD que ha tenido lugar en Logroño 
del 10 al 12 de noviembre.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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➔ Participamos en Sareen Sarea, colectivo que 
agrupa a las redes de entidades del tercer sector 
social de Euskadi, y cuyo objetivo es promover una 
sociedad cohesionada, inclusiva, solidaria y partici-
pativa en la que se respeten los derechos de todas 
las personas. Participamos en su Junta de Gobierno 
a través de una vocalía, en la Comisión de Incidencia 
Política y en un espacio de trabajo sobre la Agenda 
2030. Así, hemos hecho seguimiento a su agenda, y 
destacamos los siguientes temas: Protocolo de ac-
tuación contra el acoso por razón de sexo, sexual y 
LGTBIfóbico y el Código ético y de buen gobierno; 
enmiendas al anteproyecto de Ley vasca de Sub-
venciones; sinergias con Kutxa fundazioa; impulso 
a la Estrategia de Promoción del Tercer Sector Vas-
co; proceso Visión y retos de competitividad para el 
bienestar para Euskadi 2040; elaboración del Libro 
Blanco del Tercer Sector del Observatorio Vasco 
del Tercer Sector Social, o el Día del Tercer Sec-
tor Social celebrado el 12 de mayo en Donostia. Por 
otro lado, gracias a que formamos parte de Sareen 
Sarea, nuestra participación en la Mesa de Diálogo 
Civil está más coordinada con el resto de las entida-
des del tercer sector que participan en ella.

➔ La Coordinadora de ONGD de Euskadi forma par-
te del Comité de Selección del Programa Vasco de 
Protección Temporal a Defensoras y Defensores de 
Derechos Humanos del Gobierno Vasco. En 2023, 
hemos participado en esa iniciativa, hemos aportado 
desde nuestro ámbito y hemos apoyado su trabajo.

➔ Somos parte del jurado del premio Ellacuría del 
Gobierno Vasco, cuya finalidad es reconocer las 
actuaciones destacadas de organizaciones, co-
lectivos, personas individuales o iniciativas en la 
lucha a favor de la igualdad y la justicia entre los 
pueblos y para la superación de la pobreza. Otro 
año más, hemos participado en las reuniones deri-
vadas de esta responsabilidad.

Irekia

Irekia

➔ Formamos parte del programa Juventud Vasca 
Cooperante del Gobierno Vasco. Esta iniciativa tie-
ne como objetivo sensibilizar a la población joven 
en acciones de cooperación en países donde in-
tervienen las ONGD vascas y fomentar una cultu-
ra de solidaridad entre los pueblos y las culturas. 
Concretamente, hemos participado en reuniones y 
jornadas preparatorias.

➔ Participamos en la Asociación Finanzas Éticas 
de Euskadi, por lo que hemos asistido a su asam-
blea del 16 de marzo, y hemos difundido sus infor-
maciones a las ONGD.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Atención al público, a las ONGD
y a las instituciones

➔ Hemos celebrado dos Asambleas Generales: 
la primera, extraordinaria, ha sido el 2 de febrero 
en Donostia; y la segunda, ordinaria, el 2 de junio 
de manera telemática. Además, han tenido lugar 
16 asambleas territoriales presenciales o virtuales 
(6 en Araba, 3 en Bizkaia y 7 en Gipuzkoa). Las 
ONGD socias han tenido una participación muy 
activa en ellas y en los grupos de trabajo.

➔ Hemos ofrecido a las organizaciones socias un 
servicio permanente de información y asesora-
miento sobre numerosos temas, entre los que re-
cordamos los siguientes: cooperación, convocato-

rias de subvenciones, servicios y recursos, ofertas 
de empleo y voluntariado, formaciones, présta-
mo de material, donaciones, equidad de género, 
comunicación, incidencia política, movilización 
social, educación para la transformación social 
y trámites administrativos o legales, entre otros. 
También les hemos derivado propuestas de activi-
dades o iniciativas que hemos recibido en nuestra 
organización con el fin de facilitar su participación. 
Destacan, por ejemplo, la participación en un en-
cuentro en Logroño en el marco del proyecto eu-
ropeo Mindchangers o en un proyecto STEAM en 
el Instituto Zabalgana de Vitoria-Gasteiz.

➔ Hemos orientado a las personas que buscan 
información y asesoramiento sobre nuestro sector, 

especialmente sobre voluntariado en ONGD y las 
propuestas para visitar en clave de solidaridad los 
países donde intervienen las organizaciones.

PUEDES CONSULTAR EL DOSIER 

¿Y SI PASAS A LA ACCIÓN? VOLUNTARIADO Y 

PARTICIPACIÓN EN LAS ONG DE COOPERACIÓN 

AL DESARROLLO EN NUESTRA WEBWEB.

➔ Hemos gestionado la bolsa de trabajo y hemos 
canalizado las donaciones recibidas. También he-
mos recopilado información de empresas con cri-
terios socialmente responsables que trabajaban 
con ONGD y que ofrecen ventajas, descuentos o 
aportes solidarios a nuestras entidades socias.

➔ Hemos llevado a cabo tareas de intermediación 
entre ONGD e instituciones u otros organismos y 
agentes, con el fin de fomentar el conocimiento mu-
tuo y la coordinación. Para ello, hemos canalizado 
a las organizaciones varias propuestas de activida-
des, iniciativas o espacios en los que participar.

➔ Nos hemos adherido a posicionamientos, con-
centraciones, manifestaciones o acciones de calle 
sobre diversos temas tanto de las organizaciones 
socias como de otros colectivos externos.

➔ Hemos seguido dando pasos en favor del eus-
kera en el sector de la cooperación y para avanzar 
en su normalización en nuestra organización. La 
certificación Bai Euskarari y nuestra participación 
en Euskaraldia son muestra de ello. Además, en 
2023, hemos aprobado el Plan de Euskera de la 
organización, promovido por el grupo de trabajo 
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Euskara Gunea. El fin de ese documento es fijar 
objetivos, plazos, líneas de acción y procedimien-
tos que, junto a Euskara Gunea, permitan avanzar 
en su implementación. Además, en colaboración 
con AEK, hemos realizado una encuesta para 
conocer el nivel de euskara de las personas que 
participan en los espacios de trabajo de nuestra 
organización, y así tener un diagnóstico que ayu-
de a planificar las futuras formaciones, acciones y 
líneas de trabajo.

➔ Nuestra sede de Araba está ubicada en la 
Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir de 
Vitoria-Gasteiz; la de Bizkaia, en el edificio BBK 
Guneak en Bilbao-; y la de Gipuzkoa, en un local 
compartido en Donostia. Este contexto nos permite 
llegar a un público más amplio y variado, además 
de interactuar con otro tipo de entidades. Además, 
disponemos de una lonja prestada por el Ayunta-
miento de Vitoria-Gasteiz para almacenar materia-
les de las ONGD socias.

➔ El Espacio Colaborativo sobre Gestión, Contabi-
lidad y Administración está compuesto por ONGD 
socias, y tiene como fin trabajar colectivamente 
sobre diversos temas. Concretamente, ha aborda-
do asuntos como recursos e informaciones sobre 
proveedores o empresas, convocatorias para fi-
nanciar necesidades estructurales de las organi-
zaciones, políticas laborales feministas, gestión y 
plataformas de pagos internacionales, empresas 
de prevención de riesgos laborales con perspecti-
va de género o la subvención Kit digital.

➔ Destacamos el apoyo ofrecido a las ONGD so-
cias tras la incertidumbre generada por la publica-
ción de una orden el 27 de abril de 2023 en el Bole-
tín Oficial del País Vasco. Con ella, en el marco de 
la Ley vasca del Tercer Sector se creaba un censo 
en el que todas las asociaciones y ONGD debían 
inscribirse de manera obligatoria para poder optar 
a subvenciones y ayudas en Euskadi. Sin embar-
go, el articulado indicaba que solo se podían ins-
cribir las que tuvieran sede y actividad en Euskadi, 

lo que dejaba fuera a las organizaciones que son 
delegaciones y que tienen la sede central fuera de 
la comunidad autónoma. Por ello, hemos contacta-
do con las instituciones vascas, hemos recopilado 
información, hemos asistido a reuniones organiza-
das por el Observatorio del Tercer Sector, y, el 29 
de junio hemos convocado una sesión telemática 
informativa dirigida a las ONGD socias. En 2024 
se ha modificado la ley, por lo que la situación ha 
quedado solucionada.
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Formaciones y jornadas

En colaboración con EDE Fundazioa, hemos ela-
borado un Plan de Formación que define las líneas 
formativas de nuestra organización en función de 
las necesidades y demandas de las ONGD socias. 
Además, describe las modalidades formativas y 
marca criterios para la selección de personas po-
nentes o la evaluación, entre otros. También pre-
tende mejorar la coordinación en el ámbito formati-
vo con otras entidades e instituciones.

Tras detectar las necesidades formativas de las 
ONGD y conocer las propuestas de instituciones 
y otros agentes, hemos organizado las siguientes 
acciones:

➔ Hemos continuado buscando herramientas y 
estrategias para mejorar la sostenibilidad de nues-
tra organización y del sector. Por ello, en el marco 
del proceso formativo que desde 2022 llevamos a 
cabo junto a NeoSapiens, el 11 de enero hemos 
organizado en Vitoria-Gasteiz una nueva sesión di-
rigida a las ONGD para profundizar en la elabora-
ción de propuestas para convocatorias de fondos 

europeos. Además, el 18 de septiembre, hemos 
organizado otra sesión en la capital alavesa, im-
partida también por NeoSapiens, para conocer la 
metodología para la redacción y la elaboración de 
propuestas para acceder a proyectos europeos. 
Por otro lado, a finales de mayo, hemos participado 
en un encuentro en Logroño en el marco de un pro-
yecto Erasmus+ que ha puesto en relación a varias 
entidades europeas. Además, hemos analizado las 
convocatorias europeas a las que la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi podría concurrir.

➔ El 27 de enero, hemos organizado en Donostia 
la sesión Taller interno sobre cooperación financie-
ra para profundizar en los nuevos instrumentos que 
menciona la Ley Vasca de Cooperación y Solidari-
dad. El experto y vocal de la Junta de Gobierno de 
La Coordinadora de Organizaciones para el Desa-
rrollo estatal Carlos Botella ha realizado un marco 
teórico, y Nerea Basterra, de Oxfam Intermón, ha 
presentado una experiencia piloto y ha explicado 
las oportunidades que puede ofrecer este instru-
mento. Finalmente, el especialista Miquel Carrillo 
ha expuesto el modelo de cooperación financiera 
que se quiere implementar en Euskadi.

➔ El 16 de febrero, junto al Ayuntamiento de Vito-
ria-Gasteiz y la Diputación Foral de Araba, hemos 
organizado en la capital alavesa una nueva edi-
ción del taller Encontrándonos, en esta ocasión 
titulado Jornada de encuentro y conocimiento en-
tre ONGD y personas y entidades de la economía 
solidaria y la agroecología. El objetivo ha sido co-
nocer experiencias exitosas de colaboración en el 
territorio entre esos sectores, y promover nuevas 
colaboraciones y alianzas. Para la organización 
de la sesión hemos contado con el trabajo de la 
cooperativa Enarak.

ENCONTRÁNDONOS
2023
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➔ Los días 15 y 16 de marzo, hemos organizado 
la sesión Formación sobre medición y gestión del 
impacto social, impartida por el especialista y con-
sultor Bernardo García Izquierdo. El objetivo ha 
sido profundizar en metodologías para la medición 
y gestión del impacto en los proyectos de coopera-
ción internacional. Debido a la buena acogida, los 
días 18 y 19 de abril la hemos repetido para llegar 
a más personas interesadas.

Formación sobre medición
y gestión del impacto social

18 y 19 de abril de 2023 • Bilbao
Salón de actos de Bolunta (entrada c/ Zabalbide)

➔ Otro año más, hemos colaborado con el VI la-
boratorio Economía de Paz, Derechos Humanos y 
Empresa Vasca, organizado por Gernika Gogora-
tuz y ehuGune el 24 de mayo en Bilbao. Esta edi-
ción ha estado centrada en los retos que afronta el 
mundo en ámbitos como la economía de paz en la 
era digital, la empresa y los derechos humanos, el 
neoextractivismo o los contrapesos institucionales.

➔ El 30 de marzo, junto a eLankidetza y el Instituto 
Hegoa, hemos organizado en Bilbao las VI Jorna-
das de Educación para la Transformación Social 
tituladas La cultura del aprendizaje como motor 
para avanzar hacia la educación transformadora. 
El objetivo ha sido debatir y reflexionar sobre el 
aprendizaje constante, y profundizar en procesos 
teóricos y prácticos para aprender y mejorar. En 
el diálogo inaugural han participado las siguientes 
personas: Lia Pinheiro Barbosa, doctora en Estu-
dios Latinoamericanos por la Universidad Nacio-

nal Autónoma de México, socióloga y maestra en 
sociología por la Universidade Federal do Ceará 
(Brasil); y Juanjo Celorio Díaz, Licenciado en Histo-
ria Moderna y Contemporánea por la Universidad 
de Deusto, y docente en Didáctica de las Ciencias 
Sociales en la Universidad del País Vasco. Esta 
conversación ha estado modera por Esther Cana-
rias Fernández-Cavada, de INCYDE Iniciativas de 
Cooperación y Desarrollo.

En la mesa de experiencias, hemos contado con 
la participación de las siguientes personas: Mara 
Nieto González, de FUHEM; Patricia Gómez Ruiz, 
de Justicia Alimentaria; Arantza Cañamares Agui-
lar y Josu Oscoz Barbero, de la Diputación Foral de 
Araba; y Javier Zubeldia Elzo, de la Red Comparte. 
Este coloquio ha estado dirigido por Itziar Caballe-
ro González, de Ekimen Elkartea.

La cultura del aprendizaje 
como motor para avanzar 
hacía una educación 
transformadora

VI Jornadas de educación 
para la transformación social
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➔ El 5 de mayo, hemos organizado en Bilbao la 
formación Reflexiones sobre interseccionalidad en 
la cooperación, impartida por las expertas Itziar 
Gandarias e Idily Mérida, con el objetivo de profun-
dizar en esa materia.

➔ El 19 de mayo, hemos organizado en Bilbao 
la presentación a las ONGD socias del proceso 
Nadie dijo que fuera fácil. Se trata de un traba-
jo que varias organizaciones o entidades como 
ONGAWA, Anesvad, Universitat Jaume I, Indaga, 
Instituto Universitario de Desarrollo Social y Paz o 
La Coordinadora de Organizaciones para el Desa-
rrollo estatal están llevando a cabo para movilizar, 
comunicar y buscar nuevas formas de (re)conectar 
con la ciudadanía.

➔ El 14 de septiembre, junto a la Diputación Foral 
de Araba hemos organizado en Elburgo (Araba) la 
jornada La cooperación feminista como un nuevo 
modelo para transformar el mundo. El objetivo ha 
sido reflexionar sobre este enfoque y profundizar 
en su implementación. Han participado las espe-
cialistas Mercedes Ruiz-Giménez Aguilar y Clara 
Murguialday Martínez.
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➔ El 19 de septiembre, hemos organizado en Vito-
ria-Gasteiz la jornada Los derechos de la naturale-
za: demos voz a quien nos da la vida. El objetivo ha 
sido profundizar en este nuevo enfoque que reco-
ge nuestra Planificación Estratégica, y que plantea 
dar un paso más allá en la visión y preocupación 
por el cuidado del medio ambiente del planeta, y 
superar la visión reduccionista, y en algunos tér-
minos economicista, de nuestra responsabilidad 
sobre el medio ambiente. Bajo la moderación de 
Iñigo Eguren, de Calcuta Ondoan, han dialogado 
el profesor de la Universidad Autónoma de Madrid, 
poeta, traductor y filósofo Jorge Riechmann; la ac-
tivista y defensora de los derechos de las mujeres 
y líder indígena guatemalteca Aura Lolita Chávez 
Ixcaquic; y la profesora de la Universitat Rovira i 
Virgili Susana Borràs-Pentinat. Previo a la sesión, 
las personas participantes elaboraron sendos artí-
culos en los que desarrollaban sus puntos de vista.

➔ El 5 de octubre, ha tenido lugar una formación te-
lemática, impartida y dinamizada por la especialista 
María Llanos Corral, para reflexionar sobre la crisis 
de la participación de la ciudadanía en procesos de 
educación para la transformación social.

➔ El 14 de noviembre, hemos organizado en Do-
nostia la jornada Elkartasuna Palestinarekin: dé-
cadas de solidaridad vasca ante constantes vul-
neraciones de derechos humanos. Su objetivo ha 
sido denunciar una nueva ofensiva de Israel so-
bre Gaza y mostrar el trabajo de la cooperación 

EN NUESTRA WEBWEB PUEDES LEER 
LOS ARTÍCULOS ELABORADOS 

POR LAS PERSONAS PONENTES.

vasca y de las ONGD en Palestina desde hace 
décadas apoyando a sus organizaciones socia-
les, garantizando el acceso a los derechos más 
básicos y denunciando la vulneración sistemá-
tica de derechos humanos. Han participado las 
siguientes personas: Bárbara Ruiz, de UNRWA 
Euskadi; Mohamed Farajallah, activista palestino 
residente en Euskadi; Mónica Alonso, de la Fun-
dación Mundubat; y Xabier Madariaga, periodista 
y excorresponsal de EiTB en Jerusalén. Ha esta-
do presentada y moderada por África Baeta, pe-
riodista de EiTB.

Los Derechos de la Naturaleza, demos voz a quien nos da vida
19 de septiembre de 2023 • 18:30 a 20:30Teatro Aldabe • Vitoria-Gasteiz

JORNADA
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➔ El 14 de diciembre, ha tenido lugar en Donos-
tia la formación Lo que nos contaron... y lo que no. 
Compartiendo pedagogías antirracistas desde el 
proyecto Afrikan Murgiltzen, impartida por Médicos 
del Mundo. Ha sido una nueva sesión de las forma-
ciones que anualmente imparten las ONGD socias 
dirigidas al resto de organizaciones, y cuyo fin es 
compartir conocimientos y experiencias, favorecer 
la colaboración, fortalecer el enfoque de educación 
para la transformación social y crear una red de co-
nocimientos compartidos que refuercen el sector.

➔ El 20 de diciembre, junto a eLankidetza hemos 
organizado en Bilbao la octava edición de las jor-
nadas que tienen como fin trabajar temas de gé-
nero en el ámbito interno de las ONGD. En esta 
ocasión, el título de la jornada ha sido Participación 
en clave feminista, y el objetivo ha sido reflexionar 
sobre conceptos como la asistencia y la participa-
ción, y los sesgos de género que esos términos 

pueden tener. La ponencia marco ha sido a car-
go de Claudia Korol, de la organización argentina 
Pañuelos en rebeldía. En la mesa de experiencias 
han participado las siguientes personas: Mai-
der Arnaiz Igartua, de Setem Hego Haizea; Sara 
Goienetxe Díez, de la Coordinadora de ONGD de 
Euskadi; y Miriam Alonso de Leciñana Madiavilla, 
consultora social feminista. Bajo la moderación de 
María Viadero, del Gune Feminista de la Coordi-
nadora de ONGD de Euskadi, han expuesto cómo 
abordar los procesos participativos en las organi-
zaciones. Además, también ha habido tiempo para 
un taller práctico de acompañamiento a procesos 
participativos en clave feminista.

SI TE LA PERDISTE, 
PUEDES VERLA AQUÍAQUÍ.

➔ Hemos continuado con el ciclo de breves for-
maciones telemáticas anuales sobre diversos te-
mas para aportar claves, puntos de vista o ideas 
sobre cuestiones de interés para el día a día de 
las ONGD. Concretamente, el 4 de mayo hemos 
organizado la sesión Taller de comunicación con 
enfoque de derechos humanos, impartido por Yo-
landa Polo Tejedor y Cristina Fuertes López, de 
La Coordinadora de Organizaciones para el De-
sarrollo estatal. El objetivo ha sido ofrecer claves 
prácticas para comunicar desde un enfoque de 
derechos humanos; y reflexionar sobre el impacto 
que tienen nuestros mensajes o formas de comu-
nicar. El contenido de este taller ha estado basado 
en el proyecto Comunicación y Derechos Huma-
nos (www.comunicacionyderechoshumanos.org) de 
la mencionada red estatal.

SI TE LA PERDISTE, 
PUEDES VERLA AQUÍAQUÍ.
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Investigaciones y estudios

Con el fin de fortalecer y contribuir a mejorar el sec-
tor de la cooperación internacional, hemos impul-
sado y realizado las siguientes investigaciones y 
estudios:

➔ Hemos realizado el Informe sobre la evaluación 
de impactos generados por el trabajo de ONGD 
vascas pertenecientes a la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi en Perú (2012-2022). El objetivo 
ha sido medir de manera cuantitativa y cualitativa 
el impacto de las acciones de las ONGD que par-
ticipan en la investigación y visibilizar la aportación 
que han realizado a la transformación de las zonas 
analizadas en diversos ejes sectoriales.

➔ Hemos realizado entre las ONGD socias una 
nueva encuesta para elaborar el Informe del sec-
tor de 2023. Es un informe periódico que permite 
conocer la situación del sector y su evolución, y 
así disponer de datos actualizados para nuestro 
trabajo de incidencia política y social. Es, además, 
una herramienta para fomentar la transparencia del 
sector. Este estudio recoge datos de 2022 relacio-
nados con las estructuras internas de las organiza-
ciones socias, los ingresos y gastos, la base social, 
los proyectos de cooperación y de educación para 
la transformación social, o las zonas geográficas 
donde intervienen, entre otras. Hemos contado 
con el apoyo de la asociación MKE durante la re-
copilación de datos, y de Socialco para su visuali-
zación en una web específica. El resultado final del 
informe será publicado en 2024, con un enfoque 
de periodismo de datos que permite comunicar 
mejor los resultados y de una manera más visual, 
comprensible y accesible.

Por otro lado, desde la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi hemos participado como 
ponentes o facilitadoras en formaciones o jor-
nadas organizadas por otros agentes. Entre 
ellas, destacamos:

➔ El 9 de septiembre, hemos participado en 
el seminario Comprometidos con América La-
tina: 25 años trabajando por la inclusión social. 
Con motivo del 25 aniversario de la Fundación 
ONCE para la solidaridad con las personas cie-
gas de América Latina, esa organización ha ex-
plicado su trabajo para incluir la discapacidad 
en el ámbito de la cooperación internacional y 
para reducir las desigualdades e impulsar la 
inclusión social más allá de nuestras fronteras. 
Desde nuestra organización hemos analizado 
cómo contribuimos a hacer frente a los desafíos 
actuales en el ámbito de la cooperación inter-
nacional, la educación para la transformación 
social y la acción humanitaria, entre otros.

Irekia
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Acciones con medios de comunicación

➔ Junto a los equipos de trabajo hemos realizado ac-
ciones dirigidas a medios de comunicación para dar 
visibilidad a nuestras actividades, posicionamientos 
y reivindicaciones, lo que nos ha permitido lograr nu-
merosos impactos mediáticos y ser un referente infor-
mativo en materia de cooperación y ONGD en Eus-
kadi. De todo ese trabajo destacamos lo siguiente:

Señalamos las acciones o ruedas de prensa en 
Donostia durante la Semana contra la Pobreza, o 
las notas de prensa con motivo de las siguientes 

Comunicación para la transformación social

Apostamos por la información y la comunicación como derechos humanos que deben 
ser asegurados porque garantizan el desarrollo de las personas y pueblos. Diseñamos estrategias 
de comunicación para fomentar una población informada, crítica y participativa, y trabajamos 
con los medios de comunicación para fomentar valores solidarios y promover el cambio social:

actividades: jornadas de Educación para la Trans-
formación Social en Bilbao, Los derechos de la na-
turaleza y Gasteiz en Conexión, ambas en la capi-
tal alavesa; la charla Elkartasuna Palestinarekin y el 
debate con partidos políticos La solidaridad es la 
respuesta en Donostia; el juego on line Esna TÚ; la 
campaña Seis grados de separación, y el Día del 
Cooperante.

➔ Cada fin de semana hemos colaborado con el 
programa La Galería de Radio Euskadi mediante 
columnas de opinión de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi y de las organizaciones socias.
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https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Página web, redes sociales y publicaciones

➔ Hemos mantenido una actualización constante 
de nuestra web, y semanalmente hemos enviado 
el boletín digital Munduz Mundu a las personas 
suscritas. Ademas, hemos finalizado la renovación 
de la página web y del boletín semanal, tanto en 
cuanto al diseño como a los contenidos. El objetivo 
ha sido mejorar ambas herramientas y adaptarlas 
a las necesidades de las personas usuarias, de las 
ONGD y del resto de entidades implicadas en la 
cooperación vasca. Así, pretendemos continuar 
mejorando la información que ofrecemos de las 
ONGD vascas y del sector, y contribuir a conectar 
con la ciudadanía y ofrecer un mejor servicio.

➔ Tenemos presencia en diversas plataformas y 
redes sociales, donde interactuamos y conversa-
mos con la ciudadanía y con otros públicos sobre 
el trabajo de las ONGD y de la cooperación vasca. 
En estas plataformas hemos llevado a cabo cam-
pañas y acciones para compartir los posiciona-
mientos de nuestra organización y de otros espa-
cios o redes en las que participamos.

➔ Hemos publicado la Memoria y la Vídeo memo-
ria de 2022. Además de ser una herramienta que 
favorece la transparencia y la rendición de cuen-
tas que recoge nuestro código de conducta, es un 
elemento fundamental para comunicar nuestro 
trabajo a todos los públicos. Además, hemos co-
laborado en la realización de las principales pu-
blicaciones de la organización. Entre ellas, des-
tacamos la renovación del dossier corporativo de 
nuestra organización.

Comunicación en emergencias

➔ Con motivo de algunas emergencias que han 
tenido lugar en el mundo (terremoto en Turquía 
y Siria en febrero, seísmo en Marruecos en sep-
tiembre, inestabilidad en Sudán en mayo e inun-
daciones en Libia en septiembre) hemos recopila-
do información sobre el trabajo de las ONGD, en 
colaboración con eLankidetza. El objetivo ha sido 
dar respuesta a las consultas de la sociedad, de 
las instituciones y de los medios de comunicación, 
y contribuir a canalizar la solidaridad ciudadana. 
Asimismo, con motivo de la guerra en Gaza, nos 
hemos sumado a posicionamientos, comunicados 
y movilizaciones de apoyo y solidaridad con Pales-
tina y de petición de alto el fuego.

NUESTRA WEBWEB ES EL PUNTO DE ENCUENTRO PARA 

LA INFORMACIÓN REFERENTE A LA COOPERACIÓN 

VASCA: ACTUALIDAD, ONGD, TRABAJO, OFERTAS DE 

VOLUNTARIADO, CONVOCATORIAS DE SUBVENCIONES, 

AGENDA… EN ELLA, TAMBIÉN PUEDES DARTE DE ALTA 

EN EL BOLETÍN SEMANAL MUNDUZ MUNDU.

https://www.ongdeuskadi.org/coordinadora-ongd-euskadi/transparencia/
https://www.ongdeuskadi.org/coordinadora-ongd-euskadi/transparencia/
https://www.ongdeuskadi.org/codigo-conducta-codigo-imagenes-mensajes/
https://www.ongdeuskadi.org/
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Trabajo con las instituciones

➔ Hemos continuado participando en la Comisión 
de Comunicación de la Dirección de Cooperación 
y Diversidad de la Diputación Foral de Bizkaia, for-
mada por ONGD y asociaciones del territorio. Su 
fin es planificar y realizar una estrategia de comu-
nicación compartida para dar a conocer a la so-
ciedad el trabajo de cooperación impulsado por 
el conjunto de agentes de Bizkaia, reforzar la rela-
ción con los distintos agentes del sector y llevar a 
cabo campañas o iniciativas conjuntas. Concreta-
mente, hemos elaborado contenidos para el blog 
de la Dirección de Cooperación y Diversidad de 
la institución, y hemos aportado a una campaña 
audiovisual.

Campañas de comunicación

Entre las áreas de Incidencia Política, Educación 
para la Transformación Social y Comunicación, y 
con la colaboración de la agencia de comunicación 
digital Worköholics, hemos realizado la innovadora 
campaña Seis grados de separación. Con ella, 
hemos querido acercar la cooperación internacional 
y las ONGD a la ciudadanía, además de poner en 
valor su trabajo, mostrar propuestas para construir 
otro modelo de desarrollo más justo y sostenible, y 
recordar los compromisos asumidos por Euskadi 
en relación al histórico 0,7 % que las instituciones 
públicas deben destinar a las políticas de 
solidaridad internacional. A través de un sugerente 
espacio web con gráficos interactivos, imágenes 
y secciones e información de interés, hemos 
explorado nuevas narrativas y formas de comunicar 
para conectar los valores de la cooperación con la 
ciudadanía y sus preocupaciones.

Este interactivo se ha complementado con una 
importante campaña de publicidad en medios 
de comunicación digitales, en los que hemos 
incorporado anuncios publicitarios que derivan al 
interactivo. Además, también hemos realizado dos 
campaña publicitarias en redes sociales (Facebook 
e Instagram), en noviembre de 2023 y en enero de 
2024. En ellas, varios vídeos han tratado de atraer 
la atención de las personas usuarias para que 
accedieran al interactivo.

El 14 de noviembre, hemos presentado esta cam-
paña en Donostia, en el marco de la jornada Elkar-
tasuna Palestinarekin, precisamente para recordar 
la importancia y la necesidad de una política de 
cooperación vasca fuerte y consolidada.

Cabe destacar que esta iniciativa ha obtenido en 
2024 una mención especial a la mejor campaña de 
interés social en los premios Anuaria de Veredictas.

PUEDES NAVEGAR POR ESTE INTERACTIVOINTERACTIVO 

Y CONOCER TU GRADO DE SEPARACIÓN 
CON PERSONAS, ENTRE OTRAS, 
DE LA REPÚBLICA DEMOCRÁTICA 

DEL CONGO, DE HONDURAS, DE EUSKADI 
O DE OTRAS PARTES DEL MUNDO.

https://seisgrados.ongdeuskadi.org/
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Quiénes somos
A finales de 2023

Araba 30 Bizkaia 59 Gipuzkoa 51ONGD 
socias83

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Junta de Gobierno
Presidencia:
Josu Urrutia, Mundukide.
Vicepresidencia:
Nerea Uriarte, Asociación Garabide.
Secretaría:
Mary Tere Guzmán, Alboan.
Tesorería:
Jaime Bernar, Asociación Zabalketa.
Delegada de Araba:
Gotzone Artiñano, Fundación Mundubat 
(hasta febrero), Marian Uriarte, 
Medicusmundi Araba (a partir de febrero).
Delegado de Bizkaia:
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
Delegada/o de Gipuzkoa:
Laura Laborra, Medicusmundi Gipuzkoa 
(hasta febrero), Iñigo Odriozola, 
Tau Fundazioa (a partir de febrero).

Grupos de trabajo
EUSKADI

Gune Feminista
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Sarai Martín, Fundación Mundubat.
María Viadero, Mugarik Gabe.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Sonia González, Paz y Solidaridad Euskadi.
Nerea Uriarte, Asociación Garabide.
Bárbara Ruiz, UNRWA Euskadi.
Cristina Alba, Kultura, Communication 
y Desarrollo KCD ONGD.
Maider Arnaiz, SETEM Hego Haizea.

María Bravo, Lumaltik Herriak.
Marisela Galindo, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Silvia Felipe, Fundación INTERED.
Ana Rementería, Proclade Yanapay.
Greta Frankenfeld, Calala Fondo de Mujeres.
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.
Irati Muñecas, Farmamundi 
(Mundi Farmazialariak).
Iratxe González, ACNUR Euskal Batzordea.

Elaboración de la Política de Género
Grupo representativo
Nerea Uriarte, Asociación Garabide.
Josu Urrutia, Mundukide.
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Cristina Alba, Kultura, Communication 
y Desarrollo KCD ONGD.
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.
Olatz Domínguez, Medicusmundi Araba.
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
Olga García, Fundación INTERED.
Natalia Rodriguez, Sara Goienetxe 
y Silvia de Gregorio, equipo técnico 
de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.
Comisión de Seguimiento
Marian Uriarte, Medicusmundi Araba.
Mary Tere Guzmán, Alboan.
Iñigo Odriozola, Tau fundazioa.
Irene Molero, Erika Erkizia, Aurora 
Hermosilla y Jon González de Reparaz, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Implementación de la Política de Género
Grupo Motor
Marian Uriarte, Medicusmundi Araba.
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Joana Etxano, Mugarik Gabe.
Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Patricia Solaun, Economistas Sin Fronteras.
Yolanda García, Enraíza Derechos.
Elena Fernández, Misiones Diocesanas-Vitoria.
Silvia de Gregorio, Irene Molero, 
Sara Goienetxe y Jon González de 
Reparaz/Erika Erkizia/Aurora Hermosilla, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Incidencia Política
Marta Cruz, Oxfam Intermón.
Esther Calvo, Proclade Yanapay.
Regina Zalbidea, FISC cooperación 
y desarrollo.
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras.
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Eneko Gerrikabeitia, Fundación Mundubat.
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.
Eneko Calle, Asociación Paz con Dignidad.
Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Rafa Ferrer, Asociación Zabalketa.
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
Josu Urrutia, Mundukide.
Arantza Acha y Nekane Viota, UN Etxea-
Asociación del País Vasco para la UNESCO.

Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Jesús González, Mugarik Gabe.
Iñigo Odriozola, TAU fundazioa.
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.
Iratxe Arteagoitia, SETEM Hego Haizea.
Nieves Pereda, Fundación Ayuda Mas, ONGD.
Maite Fernández, Hegoa, Instituto de Estudios 
sobre Desarrollo y Cooperación Internacional.
Sonia González, Paz y Solidaridad Euskadi.
Martín Iriberri, Alboan.
Javier Herrán, Lumaltik Herriak.

Objetivos de Desarrollo Sostenible y 
Coherencia de Políticas para el Desarrollo
Arantza Acha y Nekane Viota, UN Etxea-
Asociación del País Vasco para la UNESCO.
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Laura Ruiz y Jesús Ochoa, 
Economistas Sin Fronteras.
Zigor Uribe-etxebarria, Alboan.
Irune Martínez, OSCARTE ONGD.

Centroamérica
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
Benja Ramos y Mónica González, 
Asamblea de Cooperación por la Paz (ACPP).
Ainitze Zabala y Tamara de Gracia, 
Mugarik Gabe.
Begoña Borje, Alboan.
Greta Frankenfeld, Calala Fondo de Mujeres.
Esther Calvo, Proclade Yanapay.
Eneko Calle, Asociación Paz con Dignidad.
Gloria Guzmán, Hegoa, Instituto de Estudios 
sobre Desarrollo y Cooperación Internacional.
Eva Pérez-Pons, Ingeniería Sin Fronteras 
del País Vasco.

*  Estas organizaciones no son socias de la Coordinadora de ONGD de Euskadi. Sin embargo, participan en algunos equipos de trabajo tras haber solicitado la entrada a nuestra organización y tras obtener 
un primer informe favorable de la Comisión de Seguimiento de Entradas en la Coordinadora de ONGD de Euskadi. La entrada definitiva como entidades socias de pleno derecho quedará supeditada a 
un segundo informe favorable y a la votación definitiva en Asamblea General por parte de las entidades socias.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Laura Laborra, Medicusmundi Gipuzkoa.
Iñaki Orube e Izaskun Azurmendi, 
Mugen Gainetik.
Laura Vega, Paz y Solidaridad Euskadi.
Iratxe Arteagoitia, SETEM Hego Haizea.
Iñigo Odriozola, TAU fundazioa.
Isabel Medina, Activos/as por un Mundo 
Solidario.
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).

Educación para la Transformación Social
Pepe Ruiz, Ingeniería Sin Fronteras 
del País Vasco.
Irati Álvarez, Medicusmundi Bizkaia.
Patricia Solaun, Economistas Sin Fronteras.
Mónica Oyarzábal, Proclade Yanapay.
Oihane Álvarez, Jóvenes y Desarrollo.
Trini Anguita, Farmamundi 
(Mundi Farmazialariak).
Josu Millas, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Mikel Arévalo, Paz y Solidaridad Euskadi.
Irene Ortiz de Urbina, Solidaridad 
Internacional.
Pilar Oronoz, Asociación Zabalketa.
Macarena Arrieta, UNRWA Euskadi.
Flora Pozzobo, Fundación INTERED.
Izaskun Inunciaga, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Alberto Gastón, Emaús Fundación Social.
Libe Narvarte, Alboan.
Lourdes Lecuona, Fundación Ayuda 
Solidaria Hijas de Jesús – FASFI.
Iratxe González, ACNUR Euskal Batzordea.
Maitane Zaldibar, Fundación Adsis.
Joana Etxano, Mugarik Gabe.
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Beatriz Pérez, Médicos del Mundo.
Oscar Pérez, Misiones Salesianas*.

Espacio Colaborativo sobre Gestión, 
Administración y Contabilidad
Miryam Berganza, Medicusmundi Araba.
Susana Piera y Marta González, Mugarik 
Gabe.
Lierni Fernández, Egoaizia.
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.
Arantza Menéndez, Médicos del Mundo.
Raúl Moro, Paz y Solidaridad Euskadi.
Leire Pascual, Kultura, Communication 
y Desarrollo KCD ONGD.
Olga Andueza, UN Etxea-Asociación 
del País Vasco para la UNESCO.
Marta Ponce, Asociación Amigos y Amigas 
de la RASD de Álava.
Nora Maeso e Idoia Muniain, Alboan.
Estíbaliz Ibáñez e Iratxe Arteagoitia, 
SETEM Hego Haizea.
José Matellán, Medicusmundi Bizkaia.
Maiteder Saiseta, Asociación Garabide.

Comisión de Seguimiento de Entradas en 
la Coordinadora de ONGD de Euskadi
Mary Tere Guzmán, Alboan, en representación 
de la Junta de Gobierno de la Coordinadora de 
ONGD de Euskadi.
Yolanda Jubeto, profesora de la UPV/EHU, 
en representación de un agente externo.
Aurora Hermosilla, equipo técnico de la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Euskara Gunea
Maiteder Saiseta, Asociación Garabide.
Iñigo Odriozola, TAU fundazioa.
Macarena Arrieta y Mirian Amubieta, 
UNRWA Euskadi.
Alberto Díaz, Ingeniería para la Cooperación - 
Lankidetzarako Ingeniaritza ICLI.
Ainhoa Bilbao, SETEM Hego Haizea.
Eneko Calle, Asociación Paz con Dignidad.
Izaskun Azurmendi, Mugen Gainetik.
Idoia Larrañaga, Emaús Fundación Social.

BIZKAIA
Incidencia Política
Marta Cruz, Oxfam Intermón.
Esther Calvo, Proclade Yanapay.
Regina Zalbidea, FISC cooperación 
y desarrollo.
Amaia Ruiz, Caritas Bizkaia.
Amaia Iguaran, Haurralde Fundazioa.
Gurutze Aizpurua y Begoña de Juan, 
Mundu Bakean.
Benja Ramos y Josu Millas, Asamblea 
de Cooperación por la Paz (ACPP).
Jaime Bernar, Asociación Zabalketa.
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
María Bravo y Javier Herrán, Lumaltik Herriak.
Sonia González y Cristina Casado, 
Paz y Solidaridad Euskadi.
Irune Martínez, OSCARTE ONGD.
Eneko Gerrikabeitia, Fundación Mundubat.
Jesús González, Mugarik Gabe.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Nieves Pereda, Fundación Ayuda Mas, ONGD.
Conchi Uriguen, Educo*.

GIPUZKOA
Incidencia Política
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras.
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Iñigo Odriozola, TAU fundazioa.
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.
Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Mikel Arévalo, Paz y Solidaridad Euskadi.
Fernando Vaquerizo, Fundación Mundubat.
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.
Deikun Astarloza, SETEM Hego Haizea.

Unibertsitate Kritikoa Sarea
ONGD asociadas que participan en esta red
Pepe Ruiz, Ingeniería Sin Fronteras 
del País Vasco.
Ernesto Férnandez, Economistas Sin 
Fronteras.
Gema Hierro, Medicusmundi Gipuzkoa.
Patricia Ortiz de Zárate, Mugen Gainetik.
Alberto Gastón, Emaús Fundación Social.

Plataforma Pobreza Cero de Donostia
ONGD asociadas que participan en esta red
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras.
Gema Hierro y Haizea Bernas, 
Medicusmundi Gipuzkoa.
Patricia Ortiz de Zárate, Mugen Gainetik.
Deikun Astarloza, SETEM Hego Haizea.
Iñaki Revilla, Proclade Yanapay.
Laida Pino, Proyde-Proega.
Iñigo Odriozola, TAU fundazioa.
Ane García, Behar Bidasoa O.N.G..
Yolanda García, Enraíza Derechos.
Miriam Amubieta, UNRWA Euskadi.
Sheila Padrones, Emaús Fundación Social.

ARABA
Gasteiz en Conexión
Ainhoa Bilbao, SETEM Hego Haizea.
Ainara Chana, SOLIVE - Solidaridad 
Vedruna.
Deyanira Rodríguez, Solidaridad Internacional.
Itsaso Sánchez, Medicusmundi Araba.
Ainize Foronda y Oumaima Azoukay, Alboan.
Alberto Díaz, Ingeniería para la Cooperación - 
Lankidetzarako Ingeniaritza ICLI.
Elena Fernández, Misiones Diocesanas 
Vascas-Vitoria.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Participación institucional 
y otros espacios de 
representación
Consejo Rector de eLankidetza-Agencia 
Vasca de Cooperación y Solidaridad
Olga García, Fundación INTERED.
Josu Urrutia, Mundukide.
Martín Iriberri, Alboan.
Nerea Uriarte, Asociación Garabide.

Consejo Vasco de Cooperación 
para el Desarrollo
Olga García, Fundación INTERED.
Jesús González, Mugarik Gabe (en sustitución 
de Olga García, Fundación INTERED).
Martín Iriberri, Alboan.
Arantza Acha, UN Etxea-Asociación del País 
Vasco para la UNESCO.
Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
Josu Urrutia, Mundukide.
Eneko Gerrikabeitia, Fundación Mundubat.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Nerea Uriarte, Asociación Garabide (en 
sustitución de Mila Domínguez, Asociación 
ADECO –Amistad, Desarrollo y Cooperación–).
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras.
Iñigo Eguren, Calcuta Ondoan.

Comisión Permanente del Consejo Vasco 
de Cooperación para el Desarrollo
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Mila Domínguez, Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación).
Mónica González, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).

Comisión de Coherencia de Políticas 
del Consejo Vasco de Cooperación 
para el Desarrollo
Eneko Gerrikabeitia, Fundación Mundubat.
Eneko Calle, Asociación Paz con Dignidad.
Jesús Ochoa, Economistas Sin Fronteras.
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Silvia Felipe, Fundación INTERED.
Arantza Acha, UN Etxea-Asociación del País 
Vasco para la UNESCO.
Zigor Uribe-etxebarria, Alboan.
Natalia Rodríguez y Silvia de Gregorio, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Comisión Técnica de Seguimiento a las 
Convocatorias de eLankidetza-Agencia 
Vasca de Cooperación y Solidaridad
Iñaki Orube, Mugen Gainetik.
Jaime Bernar, Asociación Zabalketa.
Esther Calvo, Proclade Yanapay.
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.
Laura Laborra, Medicusmundi Gipuzkoa.
Iratxe Arteagoitia, Setem SETEM Hego Haizea.
Gurutze Aizpurua, Mundu Bakean.
Cristina Casado, Paz y Solidaridad Euskadi.

Consejo de Acción Exterior
Josu Urrutia, Mundukide.

Comité de Selección del Programa Vasco 
de Protección Temporal a Defensoras 
y Defensores de Derechos Humanos 
del Gobierno Vasco
Irene Molero, equipo técnico de la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Juventud Vasca Cooperante
Ricardo Fernández, Medicusmundi Bizkaia.

Jurado del premio Ignacio Ellacuría 
del Gobierno Vasco
Josu Urrutia, Mundukide.

Mesa de Diálogo Civil
Nerea Uriarte, Asociación Garabide.
Natalia Rodríguez, equipo técnico de 
la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Consejo Municipal de Cooperación 
de Bilbao
Irune Martínez, OSCARTE ONGD.
Regina Zalbidea, FISC cooperación y 
desarrollo (en sustitución de Irune Martínez, 
OSCARTE ONGD).
Esther Calvo, Proclade Yanapay.
Josu Millas, Asamblea de Cooperación 
por la Paz (ACPP).
María Bravo y Javier Herrán, 
Lumaltik Herriak.

Elkargune de Cooperación al Desarrollo 
de Vitoria-Gasteiz
Aurora Hermosilla y Natalia Rodríguez, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Eskutik Mundura
Aurora Hermosilla y Natalia Rodríguez, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Consejo Asesor de Cooperación 
y Educación para al Desarrollo 
del Ayuntamiento de Donostia
Lorea Undagoitia, Mugarik Gabe.

Mesa de Cooperación de Gipuzkoa
Irene Molero, equipo técnico de la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Comisión de Comunicación de la 
Dirección de Cooperación y Diversidad 
de la Diputación Foral de Bizkaia
Jon González de Reparaz, equipo técnico 
de la Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Coordinadora de Organizaciones 
para el Desarrollo estatal
Vicepresidencia II de la Junta de Gobierno: 
Irene Molero, equipo técnico de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi.
Grupo de Feminismos: Silvia de Gregorio, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi.

Red de Coordinadoras Autonómicas 
de ONGD
Irene Molero, equipo técnico de la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi.
Grupo de Comunicación: Jon González 
de Reparaz, equipo técnico de la 
Coordinadora de ONGD de Euskadi.

Sareen Sarea
Vocalía en la Junta de Gobierno: Nerea 
Uriarte, Asociación Garabide y Natalia 
Rodríguez, equipo técnico de la Coordinadora 
de ONGD de Euskadi.
Comisión sobre los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible: Natalia Rodríguez, 
equipo técnico de la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi

Equipo Técnico
Coordinación: Irene Molero Gurrutxaga.
Incidencia Política: Natalia Rodríguez.
Políticas Públicas y Fortalecimiento 
del Sector: Jon Mikel Benito del Valle 
Solaun (desde noviembre).
Género y Fortalecimiento del Sector:
Silvia de Gregorio Etxebarria.
Movilización y Educación para la 
Transformación Social: Sara Goienetxe Díez.
Secretaría Técnica y Logística:
Erika Erkizia Zubeldia.
Comunicación: Jon González de Reparaz.
Administración: Aurora Hermosilla.

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Acción Contra el Hambre
ACNUR Euskal Batzordea
Activos/as por un Mundo Solidario
ADRA
Alboan
Arquitectura Sin Fronteras
Asamblea de Cooperación por la Paz (ACPP)
Asociación ADECO 
(Amistad, Desarrollo y Cooperación)
Asociación Africanista Manuel Iradier
Asociación Amigos y Amigas de la RASD de Álava
Asociación Amigos y Amigas de la RASD Donostia
Asociación Amigos y Amigas de la RASD de Bizkaia
Asociación Elkarcredit de Solidaridad
Asociación Garabide
Asociación no gubernamental de desarrollo 
IQUITANZ
Asociación Paz con Dignidad
Asociación Zabalketa
Ayuda en Acción
Behar Bidasoa O.N.G
Bizilur – Asociación para la Cooperación y el 
Desarrollo de los Pueblos
Calala Fondo de Mujeres
Calcuta Ondoan
Caritas Bizkaia
Caritas Gipuzkoa
Economistas Sin Fronteras
Edex Centro de Recursos Comunitarios
Egoaizia
ELAN-Euskadi GGKE

Emaús Fundación Social
Enraíza Derechos
Euskadi-Cuba
Farmamundi (Mundi Farmazialariak)
FISC cooperación y desarrollo
FISC-Fundación Internacional de Solidaridad 
Compañía de María
Foro Rural Mundial
Fundación Adsis
Fundación Ayuda Mas, ONGD
Fundación Ayuda Solidaria Hijas de Jesús – FASFI
Fundación INTERED
Fundación Itaka Escolapios
Fundación Mundubat
GARAPENA
Gipuzkoako Oscar Romero Solidaritza Batzordea
Haurralde Fundazioa
Hegoa, Instituto de Estudios sobre Desarrollo 
y Cooperación Internacional
Ingeniería para la Cooperación - Lankidetzarako 
Ingeniaritza ICLI
Ingeniería Sin Fronteras del País Vasco
ISCOD – Sindicalistas sin fronteras
Jóvenes y Desarrollo
Kainabera
Kultura, Communication y Desarrollo KCD ONGD
Lumaltik Herriak
Manos Unidas
Médicos del Mundo
Medicusmundi Araba
Medicusmundi Bizkaia

Medicusmundi Gipuzkoa
Misiones Diocesanas Vascas-Bilbao
Misiones Diocesanas Vascas-San Sebastián
Misiones Diocesanas Vascas-Vitoria
Mugarik Gabe
Mugen Gainetik
Mundu Bakean
Mundukide
OSALDE Asociación por el Derecho a la Salud
OSCARTE ONGD
Oxfam Intermón
Pausumedia
Paz y Solidaridad Euskadi
Proclade Yanapay
Proyde-Proega
Rokpa Euskadi
Save the Children
SERSO San Viator
SETEM Hego Haizea
SODEPAZ (Solidaridad para el Desarrollo y la Paz)
Solidaridad Internacional
Solidaridad, Educación, Desarrollo SED
SOLIVE - Solidaridad Vedruna
TAU fundazioa
Tercera Edad para el Tercer Mundo
UN Etxea-Asociación del País Vasco 
para la UNESCO
UNRWA Euskadi

ONGD

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/


CUENTAS CLARAS Y TRANSPARENCIA35

Ingresos 2023 Realizado (€) %

Cuotas 42.480 9

Gobierno Vasco 200.000 44

Diputación Foral de Araba 30.000 7

Diputación Foral de Bizkaia 55.000 12

Diputación Foral de Gipuzkoa 45.000 10

Ayuntamiento de Bilbao 25.000 5

Ayuntamiento de Donostia 34.150 7

Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 24.000 5

Ingresos por actividades 2.677 1

Ingresos extraordinarios 0 0

Total 458.307 100

Gastos 2023 Realizado (€) %

Material de oficina 5.025 1

Personal 335.289 74

Viajes 6.737 1

Ejecución de actividades 86.507 19

Funcionamiento 20.452 5

Total 454.009 100

Resultado (€) 4.298

LAS CUENTAS DE 2023 HAN SIDO AUDITADAS POR LA EMPRESA EXTERNA 
BNFIX KLZ AUDITORES, Y CERTIFICA QUE SON REFLEJO FIEL DEL PATRIMONIO 
Y DE LA SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COORDINADORA DE ONGD DE EUSKADI. 
MÁS INFORMACIÓN EN LA WEBWEB.

Cuentas claras y transparencia

https://www.ongdeuskadi.org/coordinadora-ongd-euskadi/transparencia/
https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
https://www.linkedin.com/company/coordinadora-de-ongd-de-euskadi/
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Agradecimientos
A las ONGD socias y a sus personas voluntarias 
y trabajadoras, ya que con vuestra participación, 
dedicación, buen hacer y sonrisa formáis parte de 
esta gran familia que es la Coordinadora de ONGD 
de Euskadi;

A los movimientos sociales, entidades, universi-
dades y otros colectivos, con quienes nos enre-
damos porque compartimos objetivos de transfor-
mación social;

A las instituciones públicas y privadas, y a los 
partidos políticos, por vuestra voluntad para tra-
bajar con las ONGD para fortalecer las políticas 
vascas de cooperación;

A los medios de comunicación, por ser el altavoz 
de nuestros logros, reivindicaciones y propuestas 
para transformar el mundo y defender los derechos 
humanos;

A los centros educativos, ya que nos permitís lle-
var a las aulas las propuestas y actividades de las 
ONGD para seguir sembrando semillas para el 
cambio que queremos ver en el mundo;

A las empresas, personas, entidades colabora-
doras y proveedoras, ya que en nuestro día a día 
nos acompañáis y nos ayudáis a convertir nuestras 
ideas y sueños en realidad;

... A todas las personas que hacéis posible nues-
tra actividad y que nos acompañáis en la defensa 
de la vida desde la diversidad, el respeto, los cui-
dados y el compromiso con la paz y la convivencia.

¡Gracias!¡Gracias!

https://www.facebook.com/coordinadora.ongd.euskadi
https://twitter.com/ONGDeuskadi
https://www.instagram.com/ongdeuskadi/
https://www.youtube.com/user/ONGDEuskadi
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IN MEMORIAM37

Gracias, Miren, Ana y Julio, por vuestro compromiso con este proyecto colectivo que es la Coordinadora de ONGD de Euskadi y por vuestra compañía en el camino.

Miren Basaldua
Defensora comprometida de una infi-
nidad de causas a favor de la justicia 
social y ambiental. Miren dedicó casi 
treinta años de gran empeño y militan-
cia incansable a Hirugarren Mundua ta 
Bakea, hoy Mundubat. Fue baluarte de 
ese esfuerzo colectivo por llevar la so-
lidaridad internacionalista más allá de 
nuestro territorio.

In memoriam

Ana Mokoroa
Desde los comienzos de ELAN Euska-
di, Ana ha sido un faro de humanismo. 
Su alegría, disposición, conciencia y 
criterio han sido unos de los pilares de 
la organización. Incansable trabajado-
ra por los derechos humanos y para 
hacer que la vida de las personas más 
vulnerables fuera más justa.

Julio Suso San Miguel
Trabajador incansable en la defensa de 
los derechos humanos. Toda la vida de 
Julio estuvo destacada por su apuesta 
por las personas más débiles de todo 
el planeta y por la lucha contra las in-
justicias. Su compromiso de más 30 
años con medicusmundi Álava ha mar-
cado el pasado, presente y futuro de la 
asociación.
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BESTE  
MUNDU BAT  
POSIBLE DA

COOPERAR  
PARA  TRANSFORMAR

ELKARTASUNA
PALESTINAREKIN

Diseño y maquetación: Marra S.L.

Colaboran Euskararekin bat

Lankidetza
Cooperación

www.ongdeuskadi.org

ARABA
Casa de Asociaciones Simone de Beauvoir
San Ignacio de Loyola 8, 3º, oficina 1
01001 Vitoria-Gasteiz
✆ 945 280 745
araba@ongdeuskadi.org

BIZKAIA
Ronda s/n (frente al nº 5), 3º, oficina C
48005 Bilbao
✆ 944 150 300
bizkaia@ongdeuskadi.org

Memoria
2023

GIPUZKOA
Iparragirre 8, bajo
20001 Donostia
✆ 943 463 526
gipuzkoa@ongdeuskadi.org

http://www.ongdeuskadi.org
mailto:araba%40ongdeuskadi.org?subject=
mailto:bizkaia%40ongdeuskadi.org?subject=
mailto:gipuzkoa%40ongdeuskadi.org?subject=
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