MISIONES

SALESIANAS

TERMINOS DE REFERENCIA

“Personal Técnico de Educacién para el Desarrollo en la oficina de Misiones

1.

w

Salesianas en Bilbao.”

OBJETO DE LA CONTRATACION

La persona contratada se integrara en la oficina que Misiones Salesianas (MS) tiene
en Deusto (Bilbao), dentro del equipo de la delegacién de la Zona Norte, en las que
ejercera funciones de técnico/a de proyectos de Educacién para el Desarrollo en
Euskadi, dependiendo del Responsable de MS en la Zona Norte y de la responsable
del Area de transformacion social (TS)

A su vez formara parte del equipo de TS de MS a nivel estatal, participando en
diferentes encuentros a realizar fuera de Euskadiy en la elaboracidn de materiales
asignados, en coordinacién con la responsable del area.

FUNCIONES A DESARROLLAR

Gestionar la implementacion de los proyectos de EpD bajo su responsabilidad,
especificamente el proyecto de EpTS del Gobierno Vasco de 2024 (K3)

Participar en la elaboracion de materiales educativos.

Disefar y facilitar talleres con profesorado y jovenes.

Participar en reuniones con instituciones.

Disefar y aplicar los instrumentos de verificacién de los proyectos.

Realizar reuniones con la persona coordinadora del proyecto y resto de personal
vinculado al proyecto.

Realizar reuniones con el profesorado y educadores/as.

Apoyar en los aspectos logisticos de las actividades y exposiciones.

Acompainiar a facilitadores/as externos/as en el desarrollo de las actividades.
Redactar noticias o informaciones sobre el proyecto para publicar en la Web y redes
Sociales.

Participacién en el disefio y formulacion de proyectos.

Participar en las actividades formativas dirigidas al personal técnico del area.
Apoyo a otras necesidades que puedan surgir en la Delegacién y/o Area de TS.

PERFIL REQUERIDO

Identificacién con la ONGD vy sus fines.

Con estudios universitarios en ciencias sociales, pedagogia, educacion, trabajo social.
Otros estudios valorables si se demuestra experiencia en el campo requerido.
Estudios de postgrado en Educacién para el Desarrollo, Cooperacién al desarrollo,
derechos humanos, género y/o medio ambiente.

Dominio del Euskera, hablado y escrito, con fluidez en su uso.
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e Experiencia en el dmbito de la Educacién para el Desarrollo.

e Experiencia de gestién de proyectos.

e Experiencia ce formador/a de profesorado, educadores/as y jévenes.

e Capacidad de Organizacion, planificacion, gestion, relacién y trabajo en equipo.

Se valorara:

Cercania o relacidn con el enfoque pedagdgico salesiano.

Formacidn en cursos vinculados a derechos humanos, género y medio ambientes
Experiencia en el terreno y estancias en paises del Sur.

Participacién en acciones de voluntariado

Experiencia con herramientas o metodologias de innovacion pedagdgica.
Disponer de carnet de conducir y vehiculo propio

4, CONDICIONES DE TRABAJO

e Lugar de trabajo: Oficina de Misiones Salesianas en Bilbao (Colegio Salesianos Deusto)

e Disponibilidad para viajar por diferentes localidades vascas y puntualmente viajar a
otras CCAA y pernoctar fuera de Euskadi.

e Tipo de contrato y duracién: Contrato indefinida 28 horas semanales (75% de
jornada completa), sujeto a periodo de prueba, ampliables en el futuro a jornada
completa segun financiamientos obtenidos

e Fecha de incorporacion: inmediata

e Salario: segun tablas salariales definidas por la organizacién

5. PRESENTACION DE CANDIDATURAS

e Plazo de presentacion de candidaturas: Desde el 10 de diciembre hasta el 31 de
diciembre de 2024

e Enviar: Carta de presentacion-motivaciones y curriculum vitae al correo:
oskar@misionessalesianas.org (indicar: para el puesto de Técnico/a de
Proyectos-Sede de Euskadi)

6. PROCESO DE SELECCION

e Las personas pre-seleccionadas seran citadas para una primera entrevista online, y
aquellas que pasen esta pre-seleccidn seran convocadas a una segunda entrevista
presencial en la oficina de Misiones Salesianas en Deusto.

e Las personas que no sean convocadas a la primera entrevista se deben considerar
NO Seleccionadas, por lo que no sera necesario la notificacion personal de dicha
circunstancia.
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