
 
 
 

 
 
 

 

CONVOCATORIA PROCESO DE SELECCIÓN COORDINADOR/A EXPATRIADO/A DE 
CONVENIO AECID ETIOPÍA  

 
 
Medicus Mundi Gipuzkoa es una Organización No Gubernamental para el Desarrollo (ONGD), sin ánimo de 
lucro, independiente religiosa y políticamente, que desde 1974 trabaja por el derecho a la salud global.  
Desde Medicus Mundi Gipuzkoa entendemos la salud global como componente básico de los derechos 
humanos, y por ello trabajamos para mejorar las condiciones de vida de las poblaciones más desfavorecidas.  
 
Medicus Mundi Gipuzkoa está presente en Etiopía desde hace más de 24 años, trabajando por el 
reconocimiento de los derechos de las mujeres y priorizando a las poblaciones en situación de mayor 
vulnerabilidad de las zonas de intervención. 
 
La persona seleccionada será coordinadora expatriada del Convenio AECID “Reduciendo las brechas de género 
y las violencias machistas en la zona sur de la Región Somalí” cuyo objetivo es contribuir al empoderamiento 
de las mujeres de la Región Somalí a través del fomento de su participación en el espacio público, el aumento 
de capacidades y la mejora en la prevención y atención de violencias machistas.  

 
 

FUNCIONES: 

 

1. Dirección del convenio en coordinación con la Técnica en Sede: 

• Velar por el cumplimiento de objetivos y metas del Convenio, asegurando una gestión orientada a 
resultados. 

• Coordinar la ejecución del convenio en coordinación con la organización socia local y la Técnica en Sede. 

• Supervisión de la calidad técnica y seguimiento de la ejecución del convenio y del cumplimiento de las 
planificaciones, previendo las posibles modificaciones en aras a una mayor efectividad en el empleo de 
los recursos y proponiendo medidas correctoras.  

• Apoyo y garantía en la transversalización del enfoque de género.  

• Responsable en terreno del cumplimiento de las Bases y Normas de control y justificación de la AECID.  

• Elaboración de los PAC’s e informes de seguimiento técnicos, económicos y administrativos, de acuerdo 
con los modelos de AECID.  

• Supervisión financiera y contable del proyecto: seguimiento de las cuentas, realización de previsiones y 
análisis económicos del convenio y preparación de auditorías. 

 

2. Asegurar la coordinación interna con partes implicadas en el convenio: 

• Cuidar la relación con el socio local, dando seguimiento a los acuerdos adoptados.  

• Fortalecimiento de las capacidades del Socio Local: formación, asesoramiento y acompañamiento. 
Contribución con análisis y sistematizaciones específicas.  

• Viajes de seguimiento y presencia en terreno, acompañando a titulares de derechos y de obligaciones.  



• Comunicación permanente con la OCE y participación en actividades de la Cooperación en el país.  

• Comunicación permanente y trabajo en conjunto con la técnica en Sede.  

 

3. Asegurar la colaboración con el equipo de Medicus Mundi Gipuzkoa: 

• Aportar valor añadido al equipo de Medicus Mundi Gipuzkoa en la gestión y transferencia de 
conocimientos.  

• Generar todos los insumos necesarios para la rendición de cuentas de Medicus Mundi Gipuzkoa. 

• Mantener una comunicación permanente con la oficina de medicusmundi gipuzkoa. 
 
 
 
Requisitos: 

• Titulación universitaria superior.  

• Dominio de inglés y castellano, hablado y escrito. 

• Experiencia en el terreno, preferentemente en África, en identificación, formulación, ejecución, 
seguimiento y evaluación de proyectos y/o Convenios AECID. 

• Experiencia y formación en aplicación de la perspectiva de género. 

• Dominio metodología marco lógico. 

• Conocimientos informáticos para la realización de informes técnicos y económicos.  
 
 
Se valorará: 

• Conocimientos de la realidad etíope y africana. 

• Elevada responsabilidad. Capacidad de iniciativa, proactividad y compromiso con las actividades 
planificadas. 

• Capacidad de trabajo y de resolución de conflictos. 
 
 
Condiciones: 

• Jornada laboral semanal de: 35 horas. 

• Lugar de trabajo: Etiopía. 

• Tipo de contrato: contrato laboral a jornada completa según el baremo salarial y condiciones de 
medicusmundi gipuzkoa.  

• Salario: en base al baremo salarial de medicusmundi gipuzkoa. 

• Fecha de incorporación probable: abril de 2025. 
 
 
 
Las personas interesadas deben enviar su curriculum vitae antes del 21 de febrero de 2025 por 
correo electrónico o postal, con la referencia “Cooperante Etiopia”, a MEDICUS MUNDI GIPUZKOA, 
C/Serapio Múgica 33, bajo (20016 Donostia) / gipuzkoa@medicusmundi.es 
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